
ประกาศสถาบันส่งเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน (องค์การมหาชน)

เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นเจ้าหน้าที่ของสถาบัน

ตำแหน่ง นักความปลอดภัยและอาชีวอนามัยปฏิบัติการ
__________________________________________________________

ด้วยสถาบันส่งเสริมความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงาน (องค์การมหาชน)

หรือ สสปท. มีความประสงค์เปิดรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุแต่งตั้งเป็นเจ้าหน้าที่ของ สสปท. จำนวน ๑ อัตรา   

โดยมีรายละเอียดดังนี้

๑. ตำแหน่งที่เปิดรับสมัครคัดเลือก

    ตำแหน่ง นักความปลอดภัยและอาชีวอนามัยปฏิบัติการ จำนวน ๑ อัตรา

๒. เงื่อนไขการจ้าง

    ๒.๑ อัตราเงินเดือนเป็นไปตามผลการเจรจาต่อรองของคณะกรรมการคัดเลือกบุคคลฯ   

กับผู้สมัครแต่ละบุคคล โดยพิจารณาจากหลักเกณฑ์ สสปท. และที่เกี่ยวข้อง 

    ๒.๒ ให้มีการประเมินผลการทดลองปฏิบัติงาน ระยะเวลา ๙๐ วันแรกของการปฏิบัติงาน

นับตั้งแต่วันที่ทำสัญญา และประเมินผลการปฏิบัติงานประจำปีให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ของ สสปท. กำหนด

    ๒.๓ สวัสดิการและสิทธิประโยชน์อื่นให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ของ สสปท. กำหนด 

๓. คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง

    ผู้สมัครรับการคัดเลือกต้องมีอายุไม่เกิน ๖๐ ปีบริบูรณ์ และมีคุณสมบัติทั่วไปตามพระราช

กฤษฎีกาจัดตั้งสถาบันส่งเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน (องค์การมหาชน)

พ.ศ. ๒๕๕๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๖๒ รวมทั้งมีคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งตามที่ระบุ         

ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ (เอกสารแนบ ๑)

๔. ลักษณะงาน และหน้าที่ความรับผิดชอบ

    ลักษณะงานและหน้าที่ความรับผิดชอบแต่ละตำแหน่งเป็นไปตามที่ระบุไว้ในรายละเอียดแนบ 

ท้ายประกาศนี้ (เอกสารแนบ ๑) 

๕. การรับสมัคร (วิธีการอย่างใดอย่างหนึ่ง) ดังนี้ 

   ๕.๑ ยื่นใบสมัครด้วยตนเอง พร้อมหลักฐานประกอบการสมัคร ได้ตั้งแต่ เวลา ๐๙.๐๐ -

๑๖.๐๐ น. (ในวันและเวลาทำงานปกติของ สสปท.) ภายในวันที่ ๒ กันยายน ๒๕๖๙ ที่งานทรัพยากรบุคคล

สำนักบริหารกลาง สถาบันส่งเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน (องค์การ

มหาชน) เลขที่ ๑๘ ถนนบรมราชชนนี แขวงฉิมพลี เขตตลิ่งชัน กรุงเทพฯ ๑๐๑๗๐ หรือติดต่อสอบถามเพิ่มเติม

ได้ที่ ๐-๒๔๔๘-๙๑๑๑ ต่อ ๒๐๙



-  ๒  -

      ๕.๒ ยื่นใบสมัครและเอกสารประกอบการสมัครทางไปรษณีย์ชนิดด่วนพิเศษ (EMS)   
โดยจ่าหน้าซองถึง สถาบันส่งเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน(องค์การ
มหาชน) เลขที่ ๑๘ ถนนบรมราชชนนี แขวงฉิมพลี เขตตลิ่งชัน กรุงเทพมหานคร ๑๐๑๗๐ (โดยวงเล็บมุมซอง
จดหมาย "สมัครคัดเลือก ตำแหน่ง นักความปลอดภัยและอาชีวอนามัยปฏิบัติการ") ทั้งนี้ สสปท. จะถือเอาวันที่
ไปรษณีย์ประทับตราเป็นวันที่ยื่นใบสมัคร ภายในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๙ เป็นสำคัญ

      ๕.๓ ยื่นใบสมัครและเอกสารประกอบการสมัครทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (E-mail) 
โดยระบุชื่อเรื่อง "สมัครคัดเลือก ตำแหน่ง นักความปลอดภัยและอาชีวอนามัยปฏิบัติการ" และรวบรวมเอกสาร
สมัครทั้งหมดให้อยู่ในรูปแบบไฟล์ PDF จำนวน ๑ ไฟล์ ส่งมาที่ hr@tosh.or.th (หากไม่ได้รับการยืนยันการรับ
เอกสารตามช่องทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ กรุณาติดต่อ เจ้าหน้าที่ทางโทรศัพท์ ๐-๒๔๔๘-๙๑๑๑ ต่อ ๒๐๙)
ภายในวันที่ ๒ กันยายน ๒๕๖๙ เวลา ๑๖.๓๐ น. ทั้งนี้ สสปท. จะถือเอาวันที่และเวลาในระบบ E-mail       
เป็นสำคัญ

๖. กำหนดการรับสมัคร

    ๖.๑ สมัครทางไปรษณีย์ชนิดด่วนพิเศษ (EMS) ปิดรับสมัครในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๙
     ๖.๒ สมัครด้วยตนเองหรือสมัครทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (E-mail) ปิดรับสมัครในวันที่

๒ กันยายน ๒๕๖๙ 

   ๖.๓ ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบข้อเขียน และสอบสัมภาษณ์ ภายในวันที่ ๑๑ กันยายน
๒๕๖๙ 

   ๖.๔ สอบข้อเขียน และสอบสัมภาษณ์ และตัดสินคัดเลือกผู้ที่ได้รับคะแนนสูงสุด ในวันที่
๒๑ กันยายน ๒๕๖๙

๗. เอกสารประกอบการสมัคร

         ๗.๑ ใบสมัครที่ผู้สมัครกรอกข้อมูลครบถ้วน ระบุตำแหน่งและสังกัดที่ประสงค์จะสมัคร
โดยสามารถดาวน์โหลดใบสมัครได้ที่ www.tosh.or.th หรือแนบท้ายประกาศนี้ (เอกสารแนบ ๑)

   ๗.๒ สำหรับข้อมูลในส่วนที่ ๒ ประวัติการศึกษาและประสบการณ์ทำงานของใบสมัครนั้น
สามารถจัดทำเป็นเอกสารแนบแทนได้

   ๗.๓ สำเนาบัตรประชาชน บัตรข้าราชการ หรือบัตรพนักงานองค์กรของรัฐ พร้อมรับรอง
สำเนาถูกต้อง

  ๗.๔ สำเนาทะเบียนบ้าน พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง 

  ๗.๕ สำเนาหลักฐานแสดงวุฒิการศึกษา และสำเนาใบรายงานผลการศึกษาฉบับสมบูรณ์
กรณีวุฒิปริญญาโทหรือสูงกว่า ผู้สมัครต้องแนบวุฒิปริญญาตรีด้วย



-  ๓  -

         ๗.๖ หนังสือรับรองการทำงาน หรือ หนังสือรับรองเงินเดือน กรณีตำแหน่งที่ระบุ
ประสบการณ์ทำงาน
         ๗.๗ กรณีเป็นชายต้องยื่นสำเนาหลักฐานการรับราชการทหาร (แบบ สด.๘ หรือแบบ
สด.๔๓)
         ๗.๘ รูปถ่ายหน้าตรง ขนาด ๑.๕ นิ้ว x ๑ นิ้ว จำนวน ๒ รูป (ถ่ายไว้ไม่เกิน ๖ เดือน)

๘. หลักเกณฑ์และวิธีคัดเลือก
    โดยวิธีการสอบข้อเขียน และการสอบสัมภาษณ์
๙. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบข้อเขียน และสอบสัมภาษณ์
    สสปท. จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบข้อเขียน และสอบสัมภาษณ์ทาง

www.tosh.or.th หากผู้สมัครรายใดไม่มาเข้ารับการสอบสัมภาษณ์ตามกำหนดเวลา และสถานที่ดังกล่าวให้
ถือว่าผู้นั้นสละสิทธิ์การเข้ารับการคัดเลือก 

๑๐. การประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก
      สสปท. จะประกาศรายชื่อผู้ที่ผ่านการคัดเลือก ทาง www.tosh.or.th 
๑๑. การยินยอมเปิดเผยข้อมูล
      ผู้สมัครรับทราบและยอมรับคำประกาศเกี่ยวกับความเป็นส่วนตัวสำหรับผู้สมัครและผู้

ปฏิบัติงานสถาบันส่งเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน (องค์การมหาชน)

 ประกาศ ณ  วันที่   ๑๙ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๙

 

(นายนันทชัย ปัญญาสุรฤทธิ์)

ผู้อำนวยการสถาบันส่งเสริมความปลอดภัย

อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน
๑๙ ส.ค. ๖๙ เวลา  ๑๖:๓๑:๕๑  Non-PKI Server Sign

Signature Code : MwBEA-DgANg-A0AEU-ARQBE



รายละเอียดคุณสมบัติ  
 ตำแหน่ง นักความปลอดภัยและอาชีวอนามัยปฏิบัติการ 

สถาบันส่งเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน 
------------------------------------- 

 

 

 
คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
(Job Specification) 

 
 
 

ตำแหน่ง  นักความปลอดภัยและอาชีวอนามัย ระดับ ปฏิบัติการ 
สำนักบริการวิชาการ 

ประเภทสายงาน วิชาการ 
จำนวน ๑ อัตรา 

คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
(1) สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ ้นไป สาขาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย                                

สุขศาสตร์อุตสาหกรรมและความปลอดภัย วิทยาศาสตร์/วิศวกรรมศาสตร์ สาขาความปลอดภัย/เคมี/
สิ่งแวดล้อม หรือสาขาอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง 

(2) อายุไม่เกิน 35 ปี (หากมีประสบการณ์ทำงานจะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ) 
(3) ความรู้ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน และ

กฎหมาย        ที่เก่ียวข้อง 
(4) ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการเป็นที่ปรึกษาและตรวจประเมินระบบการจัดการด้าน

ความปลอดภัย เช่น ISO 9001, ISO19011, ISO45001 ISO14001 ISO/IEC 17025 หรือมาตรฐานอื่นๆ        
ที่เก่ียวข้อง  

(5) ความรู้ ความเข้าใจในการตรวจวัดด้านสุขศาสตร์อุตสาหกรรม การเก็บตัวอย่างและ            
การวิเคราะห์ด้วยเครื่องมือวิทยาศาสตร์ เช่น GCMS, GC, AAS, ICP เป็นต้น  

(6) ความสามารถในการนำเสนอ ถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดล้อมในการทำงาน 

(7) การสื่อสารภาษาอังกฤษได้ 
(8) คอมพิวเตอร์และโปรแกรมสำเร็จรูปต่าง ๆ 
(9) เทคโนโลยีสารสนเทศ การใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์สำนักงาน 
(10) สามารถเดินทางไปปฏิบัติงานต่างจังหวัดได้ 

ลักษณะงาน 
ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานชั้นต้น ในการบริหารจัดการโครงการ การให้บริการวิชาการ 

คำแนะนำเชิงเทคนิค และการให้คำปรึกษาแก่สถานประกอบกิจการในการจัดทำและยกระดับมาตรฐาน
ระบบการจัดการด้านความปลอดภัยฯ และสิ่งแวดล้อม ของสถาบันฯ รวมถึงสนับสนุนและดำเนินงาน
ให้บริการตรวจวัดสภาวะแวดล้อมในการทำงานทางสุขศาสตร์อุตสาหกรรมและการตรวจวิเคราะห์ทาง
ห้องปฏิบัติการเคมี 



หน้าที่ความรับผิดชอบ 
1. ดำเนินการส่งเสริม บริการวิชาการ และให้คำปรึกษาด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย 

และสภาพแวดล้อมในการทำงานภายใต้กิจกรรมโครงการของสถาบัน 
2. ดำเนินการพัฒนาหลักสูตร/หลักวิชาการ ให้บริการคำปรึกษา แนะนำ และยกระดับ

มาตรฐานความปลอดภัยฯ ในภาพรวมกิจกรรมของโครงการ ให้แก่สถานประกอบกิจการอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

3.  วิเคราะห์ และให้ข้อเสนอแนะเชิงเทคนิคด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัยในการ
แก้ไขปัญหาที่มีความหลากหลาย เพ่ือสนับสนุนกิจกรรมโครงการของสถาบัน 

4. ดำเนินการและสนับสนุนงานตรวจวัดสภาวะแวดล้อมในการทำงานด้านสุขศาสตร์
อุตสาหกรรมปฏิบัติงานตรวจวิเคราะห์ตัวอย่างทางห้องปฏิบัติการเคมี รวบรวม ประมวลผล สรุปรายงานผล
การตรวจวัด/วิเคราะห์ พร้อมให้ข้อเสนอแนะเชิงวิชาการ   

5. วางแผน จัดเตรียม และดำเนินงานให้บริการจัดฝึกอบรมเชิงวิชาการ และการบริการ
วิชาการท่ีเกี่ยวข้อง เพ่ือสนับสนุนกิจกรรมโครงการของสถาบัน 

6. ประสานงานกับที ่ปรึกษา/วิทยากร และปฏิบัติงานในการจัดอบรมสัมมนาสถาน
ประกอบกิจการต่าง ๆ ให้เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด 

7.  เป็นวิทยากร/ถ่ายทอดความรู้เชิงเทคนิคและวิชาการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดล้อมในการทำงาน ให้กับบุคลากรด้านความปลอดภัย/บุคลากรที่เก่ียวข้องและผู้สนใจ 

8. จัดเตรียมข้อมูลและเอกสารในการวางแผนการอบรมและรายละเอียดการให้คำปรึกษา
แนะนำให้แก่สถานประกอบกิจการ 

9. ติดตามผลการดำเนินงาน สรุป ประเมินผล และจัดทำรายงานผลการดำเนินงาน
โครงการ/กิจกรรม พร้อมข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพการให้บริการของหน่วยงานอย่าง
ต่อเนื่อง               แก่ผู้บังคับบัญชา 

10. ปฏิบ ัต ิงานว ิชาการและงานอื ่น ๆ ด ้านความปลอดภ ัย อาช ีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการทำงาน ตามท่ีได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา ภายใต้แนวปฏิบัติขององค์กร 

11. ติดต่อ ประสานงาน ดำเนินการจัดทำเอกสารต่าง ๆ เพื่อขออนุมัติเบิกจ่ายในการ
จัดซื้อจัดจ้างในงานที่เก่ียวข้อง 

12 ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
 


