
  
 
 
ท่ี นร _`๐๐/ว๓ 

 

  
 
 
คณะอนุกรรมการพัฒนา 
และสงเสริมองคการมหาชน 
สำนักงาน ก.พ.ร. 
ถนนพิษณุโลก กทม. _๐๓๐๐ 

        ๓  มกราคม  `_`๘ 
เร่ือง ผลการประเมินองคการมหาชน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. `_`๗ 
เรียน ผูอำนวยการสถาบันสงเสริมความปลอ�ภัย อาชีวอนามัย และสภาพแว�ลอมในการทำงาน 
ส่ิงท่ีสงมา�วย ผลการประเมินองคการมหาชน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. `_`๗ 

�ามท่ีพระราชบัญญั�ิองคการมหาชน พ.ศ. `_๔` และที่แกไขเพิ่มเ�ิม มา�รา _/๘ (_๐) 
บัญญั�ิใหคณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) จั�ทำรายงานประจำปเก่ียวกับการบริหาร
พัฒนาและการประเมินผลขององคการมหาชนเสนอ�อคณะรัฐมน�รี ซึ่งองคการมหาชนไ�จั�สงรายงานผล
การประเมินองคการมหาชน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. `_`` ที่ไ�รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
องคการมหาชนไปยังสำนักงาน ก.พ.ร. แลว น้ัน 

คณะอนุกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (อ.กพม.) ในการประชุมครั้งที่ __/`_`๗ 
เม่ือวันท่ี `๓ ธันวาคม `_`๗ มีม�ิเห็นชอบผลการประเมินองคการมหาชน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. `_`๗ 
รายละเอีย�ปราฏ�ามสิ่งที่สงมา�วย และสำนักงาน ก.พ.ร. จะไ�นำเสนอรายงานผลการประเมิน�ังกลาว�อ 
กพม. และคณะรัฐมน�รี�อไป 

จึงเรียนมาเพ่ือโปร�ทราบ 

ขอแส�งความนับถือ 
 
 
 

(นางสาววิริยา  เน�รนอย) 
รองเลขาธิการ ก.พ.ร.  

อนุกรรมการและเลขานุการ 
 
 
ฝายเลขานุการ อ.กพม. 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร.  ๐ `๓_` ๙๙๙๙ �อ ๘๘_` (วริศรา) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th   

AATL Trust Ref. TH501N1-4F504443-Q6O85C77-HZU51U68



ผลการประเมินสถาบันส่งเสริมความปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน  
(องค์การมหาชน) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

(ตามมติ อ.กพม. ในการประชุมครั้งที่ 11/2567 เมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 2567) 

ตัวชี้วัด 
น้ำหนัก 
(ร้อยละ) 

เกณฑ์การประเมิน/ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 

ขั้นต้น 
(50) 

มาตรฐาน 
(75) 

ขั้นสูง 
(100) 

ผลการดำเนินงาน คะแนน
ที่ได้  

คะแนนถ่วง 
น้ำหนกั 

องค์ประกอบท่ี 1 การประเมินประสิทธิภาพ ประสิทธิผลการดำเนินงาน (ร้อยละ 70) 

1.1 ตัวชี้วัดที่สอคดล้องกับภารกิจตามวัตถุประสงค์การจัดตั้งที่เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายและแผนระดับชาติ 

1.1.1 ร้อยละของสถาน
ประกอบกิจการที่แรงงาน
มีสถิติการประสบ
อันตรายลดลง  

15 ร้อยละ 97 
 

ร้อยละ 98 
 

ร้อยละ 100 + 
มีแนวทาง 

การติดตามและ
ผลการติดตาม 
สถานประกอ

กิจการ 
จำนวน 2 แห่ง 
ที่ร่วมโครงการ
พัฒนาสถาน

ประกอกจิการฯ  
ในปีที่ 4  

เป็นต้นไป 
 

ร้อยละ 100 + มี
แนวทาง 

การติดตามและผล
การติดตาม สถาน

ประกอกจิการ 
จำนวน 2 แห่ง ที่

ร่วมโครงการ
พัฒนาสถานประ

กอกิจการฯ  
ในปีที่ 4 

100 15.00 

1.1.2 หน่วยงานนำ
ข้อเสนอ/ผลงานทาง
วิชาการ มาตรฐาน คูม่ือ 
และแนวปฏิบตัิไปปรับใช้ 

20 50 แห่ง 
 

60 แห่ง 
 

70 แห่ง 
 

152 แห่ง 
 

100 20.00 

1.1.3 หน่วยงานนำ
ผลงานวิจัย 
ไปสร้างงานนวัตกรรม 
ด้านความปลอดภยั  
อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการ
ทำงาน 

10 2 แห่ง 
 

3 แห่ง 
 

4 แห่ง 
 

4 แห่ง 
 

100 10.00 

1.1.4 อัตราประสบ
อันตรายจากการทำงาน
กรณีรา้ยแรง (อัตราต่อ
ลูกจ้าง 1,000 ราย) 
 

5 2.13 2.04 1.95 1.55 100 5.00 

1.1.5 ความสำเร็จในการ
ขับเคลื่อนความร่วมมือ
กับหน่วยงาน 
ในประเทศ เพ่ือส่งเสรมิ

5 ความร่วมมือ  
50 แห่ง 

ความร่วมมือ  
60 แห่ง 

ความร่วมมือ 
60 แห่ง 

มีการติดตาม
ประเมินผล  

ความร่วมมือ  
68 แห่ง 

75 3.75 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 



ตัวชี้วัด 
น้ำหนัก 
(ร้อยละ) 

เกณฑ์การประเมิน/ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 

ขั้นต้น 
(50) 

มาตรฐาน 
(75) 

ขั้นสูง 
(100) 

ผลการดำเนินงาน คะแนน
ที่ได้  

คะแนนถ่วง 
น้ำหนกั 

ความร่วมมือด้านความ
ปลอดภัย  
อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการ
ทำงาน  
 
 

และมีการ
ติดตาม

ประเมินผล 
 

และมีการ
ติดตาม

ประเมินผล 
 

และมีการ
นำไปใช้  

ร้อยละ 80 

 

และมีการ
ติดตาม

ประเมินผล 
 

1.1.6 มูลค่าเพิ่มทาง
เศรษฐกิจของสถาน
ประกอบกิจการจาก 
การดำเนินงานมาตรการ
ป้องกันการประสบ
อันตราย  
 

15 7,000 แห่ง / 
ผลงานปี 2566 

 

7200 แห่ง / 
ผลงานปี 2566 
+ 200 แห่ง 

 

7,400 แห่ง / 
ผลงานปี 2566 
+ 400 แห่ง 

 

8,179 แห่ง 100 15.00 

องค์ประกอบท่ี 2 การประเมินศักยภาพขององค์การมหาชน (ร้อยละ 30) 

2.1 การพัฒนาระบบบัญชี
ข้อมูล (Data Catalog) เพ่ือ
นำไปสู่การเปิดเผยข้อมูล
ภาครัฐ  
(Open Data)  

กลุ่มท่ี 1 : องค์การมหาชน 
ท่ีมีชุดข้อมูลจำนวน  
1 ถึง 25 ชุดข้อมูล 

 

 
 

10 คุณภาพทุก
ชุดข้อมูล

เป็นไปตาม
มาตรฐาน

คุณลักษณะ
แบบเปิดที่ 

สพร. กำหนด  
ร้อยละ 90 

 

คุณภาพทุกชุด
ข้อมูลเป็นไป
ตามมาตรฐาน
คุณลักษณะ
แบบเปิดที่ 

สพร. กำหนด  
ร้อยละ 100 

นำชุดข้อมูลเปิด 
ที่นำมา

ลงทะเบียน 
ที่ระบบบัญชี
ข้อมูลภาครัฐ 
ร้อยละ 90 

 

คุณภาพทุก
ชุดข้อมูล

เป็นไปตาม
มาตรฐาน

คุณลักษณะ
แบบเปิด 
ที่ สพร. 
กำหนด  

ร้อยละ 100 
นำชุดข้อมูล
เปิดที่นำมา
ลงทะเบียน              
ที่ระบบบัญชี
ข้อมูลภาครัฐ 
ร้อยละ 100 

คุณภาพทุกชุด
ข้อมูลเป็นไป
ตามมาตรฐาน
คุณลักษณะ
แบบเปิด 

ที่ สพร. กำหนด  
ร้อยละ 100 

นำชุดข้อมูลเปดิ
ที่นำมา

ลงทะเบียน              
ที่ระบบบัญชี
ข้อมูลภาครัฐ 
ร้อยละ 100 

100 10.00 

2.2 การประเมินสถานะของ
หน่วยงานภาครัฐในการเป็น
ระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 
กลุ่มที่ 3 : องค์การมหาชน
ที่มีคะแนนผลการประเมิน
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566  ตั้งแต่ 400 - 450 
คะแนน 

10 400 
คะแนน 

คะแนนป ี2566 

(422.03) 

คะแนนปี 
2566 + 2 % 

(430.47) 

 

456.57 คะแนน 100 10.00 



ตัวชี้วัด 
น้ำหนัก 
(ร้อยละ) 

เกณฑ์การประเมิน/ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 

ขั้นต้น 
(50) 

มาตรฐาน 
(75) 

ขั้นสูง 
(100) 

ผลการดำเนินงาน คะแนน
ที่ได้  

คะแนนถ่วง 
น้ำหนกั 

 

2.3 การควบคุมดูแลกิจการของ
คณะกรรมการองค์การมหาชน 

10 50 75 100 90 90.00 9.00 

คะแนนรวม 97.75 

 สรุปผลการประเมินระดับองค์กร ดีมาก 
 
สรุปผลการประเมินระดบัองค์กร 

ระดับดีมาก หมายถึง  องค์การมหาชนที่มีผลคะแนนเฉลี่ยทกุองค์ประกอบ ตั้งแต่ 90.00 – 100 คะแนน 
ระดับดี   หมายถึง  องค์การมหาชนที่มีผลคะแนนเฉลี่ยทกุองค์ประกอบ ตั้งแต่ 75.00 – 89.99 คะแนน  
ระดับพอใช ้ หมายถึง  องค์การมหาชนที่มีผลคะแนนเฉลี่ยทกุองค์ประกอบ ตั้งแต่ 60.00 – 74.99 คะแนน 
ระดับต้องปรับปรุง หมายถึง  องค์การมหาชนที่มีผลคะแนนเฉลี่ยทกุองค์ประกอบ ต่ำกว่า 60.00 คะแนน  
 

 







