
ประกาศสถาบันสงเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน (องคการมหาชน)

เรื่อง  มาตรการสงเสริมความโปรงใสในการจัดซื้อจัดจาง
__________________________________________________________

เพ่ือใหการจดัหาพสัดขุองสถาบนัสงเสรมิความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอม
 ในการทํางาน (องคการมหาชน) มคีวามโปรงใส มปีระสทิธภิาพ ประสิทธผิล และตรวจสอบได ตามทีก่ฎหมาย
 และระเบียบท่ีเก่ียวของกําหนด รวมท้ังเปนการเปดโอกาสใหผูมีสวนไดสวนเสยีเขามามสีวนรวมในการรับรูและ

ตรวจสอบการจดัหาพัสด ุอนัเปนการแสดงถงึความโปรงใสในการดําเนนิโครงการจดัหาพสัด ุโดยเฉพากระบวนการ
เปดเผยขอมลูและข้ันตอนการดําเนนิงานท่ีมีความเสีย่งสงู จึงกําหนดมาตรการสงเสริมความโปรงใสในการจดัหา

 พัสด ุโดยใหบุคลากรของ สสปท. ถอืปฏบิตั ิดงันี้
1. จดัทําแผนการจัดหาพสัดปุระจําป และประกาศเผยแพรแผนการจดัหาพสัดใุหเปนไปตาม

มาตรา ๑๑ แหงพระราชบัญญัตกิารจัดซือ้จดัจางและการบรหิารพสัดภุาครฐั พ.ศ. ๒๕๖๐ ในระบบเครอืขาย
สารสนเทศของกรมบัญชีกลางและของหนวยงาน และปดประกาศโดยเปดเผย ณ สถานทีป่ดประกาศของหนวย
งาน ภายใน ๓๐ วนัทําการ หลงัจากไดรบัความเหน็ชอบวงเงนิงบประมาณทีจ่ะใชในการจดัหาพสัดขุองหนวยงาน

 ท่ีเก่ียวของหรอืผูมอํีานาจในการพิจารณางบประมาณ
๒. จดัทําขอบเขตของงานหรอืรายละเอยีดคณุลกัษณะเฉพาะของพสัดทุีจ่ดัหาทีม่รีายละเอยีด

 ท่ีชดัเจน เพ่ือใหไดรบัพัสดทุีต่รงตามวตัถุประสงคในการใชงาน 
๓. แตงตัง้คณะกรรมการซือ้หรอืจางและคณะกรรมการตรวจรบัพสัดโุดยมเีจาหนาทีจ่ากสวนงาน

อ่ืนท่ีไมใชเจาของโครงการรวมเปนคณะกรรมการเพ่ือใหมกีารถวงดลุการใชอํานาจและปองกันการทจุรติ ทัง้นี ้
 ในการแตงตัง้บุคคลในระดบัตําแหนงใดเปนกรรมการใหคํานงึถึงมูลคาในการซือ้หรือจางดวย

๔. จดัทําบนัทกึสรปุรายงานการจดัหาพสัด ุพรอมท้ังเอกสารประกอบภายใน ๗ วันทําการ 
 หลงัจากเสรจ็สิน้กระบวนการจัดซือ้จดัจางในแตละโครงการและจดัเกบ็ไวอยางเปนระบบ เพือ่ประโยชนในการ

ตรวจสอบขอมลูเมือ่มกีารรองขอ
๕. มอบหมายใหมเีจาหนาทีข่องแตละสํานกั อยางนอย ๒ คน เขารบัการอบรมใหความรูเกีย่วกบั

การจดัหาพัสดตุามท่ี สสปท. กําหนด
๖. พิจารณาทบทวนหรอืปรบัปรงุแกไขเพิม่เตมิคูมอื หรอืแนวปฏบิตัเิกีย่วกบักระบวนการจดัซือ้

 จดัจาง (ถาม)ี และประชุมช้ีแจงสรางการรบัรูและความเขาใจท่ีถกูตองใหกับบคุลากร สสปท.
๗. พัฒนาและเสริมสรางชองทางเพิ่มเติมในการแสดงความคิดเห็น/ติชม/เสนอแนะ/รับเร่ือง

อุทธรณ/รองเรียนเก่ียวกับการจัดซื้อจัดจาง และมีกระบวนการในการตอบสนองขออุทธรณ/รองเรียน รวมทั้ง
เผยแพรและสื่อสารใหเจาหนาที่และผูเกี่ยวของรับทราบถึงชองทางดังกลาว

จึงประกาศมาใหทราบและถือปฏิบัติโดยเครงครัด



 ประกาศ ณ  วันที่   ๒๐ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕

 

(นายวรานนท ปติวรรณ)

ผูอํานวยการสถาบันสงเสริมความปลอดภัย

อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน
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