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คูมือการติดตอขอรับบร�การ
สถาบันสงเสร�มความปลอดภัย อาชีวอนามัย

และสภาพแวดลอมในการทำงาน (องคการมหาชน)



คํานํา 

สถาบันสงเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน (องคการมหาชน) หรือ 

สสปท. จัดต้ังขึ้นตามพระราชกฤษฎีกาจัดต้ังสถาบันสงเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการ

ทํางาน (องคการมหาชน) พ.ศ. ๒๕๕๘ และที่แกไขเพ่ิมเติม เมื่อวันที่ ๒๒ พฤษภาคม ๒๕๕๘ เปนหนวยงานของรัฐ 

ในการกํากับดูแลของรัฐมนตรีวาการกระทรวงแรงงาน ซึ่งมีภารกิจเก่ียวกับการสงเสริม การแกไขปญหา การพัฒนา  

การสนับสนุน เกี่ยวกับความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน รวมถึงการศึกษาวิจัยและพัฒนา

องคความรู และนวัตกรรมที่เก่ียวของ ตลอดจนการใหบริการทางวิชาการ และการถายทอดเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู

แกผูประกอบกิจการ กลุมแรงงาน และภาคประชาสังคมที่เกี่ยวของ 

สสปท. ตระหนักถึงความสําคัญในการจัดทําคูมือการติดตอขอรับบริการ เพ่ือใหผูรับบริการ หรือผูติดตอกับ

ภารกิจของหนวยงาน ไดรับทราบขั้นตอน แนวทางการปฏิบัติในรูปแบบ “คูมือการติดตอขอรับบริการ” ซึ่งประโยชน 

ที่ไดรับจากการจัดทําคูมือดังกลาวน้ัน เปนการพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานในแตละกระบวนการที่รับผิดชอบ

ของบุคลากร เพ่ือตอบสนองตอพันธกิจตอบุคคลผูมีสวนไดสวนเสียภายนอกองคกร รวมถึงการรับทราบบทบาทอํานาจ

หนาที่ของ สสปท. อันเปนการดําเนินการใหเกิดมาตรฐานในการปฏิบัติงานอยางเปนระบบ เกิดประสิทธิภาพและบรรลุ

วัตถุประสงคตามเจตนารมณแหงกฎหมาย 

สสปท. หวังเปนอยางยิ่งวา คูมือการติดตอขอรับบริการฉบับน้ี จะเปนประโยชนตอการใหบริการของ สสปท. 

ตอบุคคลภายนอก และผูปฏิบัติงานภายในของ สสปท. เพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลย่ิงขึ้น รวมทั้งสามารถ

นําไปพัฒนาระบบการดําเนินงานตางๆ ใหไดรับความสะดวกและทันสมัยมากยิ่งขึ้นตอไป 

        

   สถาบันสงเสรมิความปลอดภัย อาชีวอนามัย  

และสภาพแวดลอมในการทํางาน (องคการมหาชน) 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบญั 

           หนา 
 

คูมือการปฏบิตัิงาน : สาํนกัวิจัยและพฒันา 

• การจัดทํางานวิจัยดานความปลอดภัย อาชีอนามัย                                  1-6  

และสภาพแวดลอมในการทํางาน 

• การจัดทํามาตรฐาน คูมือ และแนวปฏิบัติดานความปลอดภัย อาชีอนามัย   ๗-13 

 และสภาพแวดลอมในการทํางาน 

• การจัดทําโครงการสงเสริมและเผยแพรผลงานวิชาการดานความปลอดภัย   14-17 

อาชีอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน 

คูมือการปฏบิตัิงาน : สาํนกับริการวิชาการ 

• การใหบริการการจัดการดานความปลอดภัย อาชีอนามัย     18-24 

และสภาพแวดลอมในการทํางาน 

• การใหบริการตรวจวิเคราะหทางหองปฏิบัติการ และการตรวจวัดสภาพแวดลอม 25-36 

ในการทํางาน 

คูมือการปฏบิตัิงาน : สาํนกัฝกอบรมและสงเสริม 

• การจัดงานความปลอดภัยและอาชีวอนามัยแหงชาติ     37-44 

• การจัดฝกอบรมใหกับบุคคลภายนอก      45-51 

• การจัดงานความปลอดภัยและอาชีวอนามัยภูมิภาค     52-59 

• การปฏิบัติงานสื่อสารองคกร       60-62 

• โครงการรณรงคลดสถิติอุบัติเหตุจากการทํางานใหเปนศูนย    63-73
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