
 
 

 
สรุปผลการด าเนินงานด้านภารกิจหลักของ 

สถาบันส่งเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย  
และสภาพแวดล้อมในการท างาน  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
(ประจ าไตรมาสที่ 2) 

รอบ 6 เดือน เดือน ต.ค. 2564 - มี.ค. 2565 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการด าเนินงานด้านภารกิจหลักของสถาบันส่งเสริมความปลอดภัยฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (ประจ าไตรมาสที่ 2) 
สถาบันส่งเสริมความปลอดภัยฯ ได้ด าเนินกิจการ เพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตของแรงงาน ให้แรงงานมีความปลอดภัยและสุขภาพอนามัยที่ดี  

ดังนโยบาย ‘‘แรงงานปลอดภัยและสุขภาพอนามัยดี’’ ที่รัฐบาลประกาศเป็นวาระแห่งชาติ ซึ่งอาศัยความร่วมมือจากทุกภาคส่วน ในการขับเคลื่อนเพื่อจะสร้าง 
วัฒนธรรมความปลอดภัย เชิงป้องกันให้เป็นรูปธรรมภายใต้แผนปฏิบัติการ 5 ปี (ระยะแรก ปี 2563 – 2565) โดยประกอบไปด้วย แนวทางการด าเนินงาน 5 แนวทาง ดังนี้ 

แนวทางการด าเนินงานที่ 1 : สร้างส่วนร่วมประชารัฐ ส่งเสริมงานวิจัย และวิชาการ มุ่งสู่เศรษฐกิจท่ียั่งยืน ประกอบด้วย 5 โครงการ ดังนี้ 

โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 

1. โครงการจัดท ามาตรฐานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดล้อมในการท างาน 

เป้าหมายการด าเนินงาน รายไตรมาส 
สถานะ 

เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 25.00 40.00 70.00 100.00 ดีเยี่ยม 

 ผล 25.00 70.00 - - 

  

ด าเนินการ 2 กิจกรรม ได้แก่ 

กิจกรรมที่ 1 : การจัดท า มาตรฐาน คู่มือ และแนวปฏิบัติด้านความปลอดภัยฯ  
เป้าหมาย : จัดท ามาตรฐาน คู่มือ และแนวปฏิบัติด้านความปลอดภัยฯ จ านวน 1 เรื่อง  
สรุปผลการด าเนินงาน : มาตรฐาน คู่มือ และแนวปฏิบัติด้านความปลอดภัยฯ มีความคืบหน้าของการด าเนินงาน ดังนี้ 
➢  เรื่องท่ี 1 : มาตรฐานกระบวนการความปลอดภัยจากกระบวนการผลิต (PSM) 

- ประชุมคณะท างานจัดท าร่างเนื้อหา (2/6 ครั้ง) : ด าเนินการร่างเนื้อหามาตรฐานไปแล้ว ร้อยละ 100    
  (อยู่ระหว่างการปรับแก้ไขเนื้อหา แล้วเสร็จร้อยละ 30) 
- จัดประชาพิจารณ์ร่างมาตรฐานฯ : ก าหนดจัดในเดือน พ.ค. 2565 
- น าเสนอต่อคณะอนุกรรมการวิชาการ : ก าหนด เดือน มิ.ย. 2565 
- น าเสนอต่อคณะกรรมการสถาบันฯ : ก าหนดเดือน ส.ค. 2565 

กิจกรรมที่ 2 : การจัดท าคู่มือและแนวปฏิบัติด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 
เป้าหมาย : จัดท าคู่มือและแนวปฏิบัติด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย จ านวน 2 เรื่อง  

➢  เรื่องท่ี 1 : คู่มือการช่วยเหลือผู้ปฏิบัติงานที่ตกจากที่สูงและรอการช่วยเหลือ 
- ประชุมคณะท างานจัดท าร่างเนื้อหา (4/6 ครั้ง) : ด าเนินการร่างเนื้อหาไปแล้ว ร้อยละ 50 
- น าเสนอต่อคณะอนุกรรมการวิชาการ : ก าหนด เดือน มิ.ย. 2565 
- น าเสนอต่อคณะกรรมการสถาบันฯ : ก าหนดเดือน ส.ค. 2565 



โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 

➢  เรื่องท่ี 2 : จัดท าบัญชีรายชื่อสารเคมีอันตราย 
    - การจัดท าเนื้อหา : ด าเนินการเสร็จแล้ว 100% และจัดส่งบัญชีรายชื่อสารเคมีอันตรายให้แก่กองความปลอดภัย

แรงงานเรียบร้อยแล้ว โดยคณะกรรมการสสปท. ให้ด าเนินการจัดท าเป็นรูปเล่มเตรียมไว้ เมื่อกองความปลอดภัย
แรงงานเห็นชอบ จึงจะด าเนินการเผยแพร่รูปเล่มฉบับนี้ 

2. โครงการวิจัยความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 

เป้าหมายการด าเนินงาน รายไตรมาส 
สถานะ 

เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 18.50 60.00 77.50 100.00 ดี 

 ผล 20.00 60.00 - - 

 
เนื่องจากคณะท างานและผู้รับจ้างท างานวิจัย มีรายชื่อซ้ ากัน จึง
ได้เปลี่ยนประธานคณะท างานใหม่  

ด าเนินการ 1 กิจกรรม ได้แก่ 

กิจกรรมที่ 1 : การจัดท างานวิจัยด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย  
เป้าหมาย : จัดท างานวิจัยด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย จ านวน 2 เรื่อง  
สรุปผลการด าเนินงาน : งานวิจัยด้านความปลอดภัยฯ มีความคืบหน้าของการด าเนินงาน ดังนี้ 
➢  เรื่องท่ี 1 : งานวิจัยการศึกษาอัตราน้ าหนักที่ลูกจ้างสามารถท างานได้และปัจจัยที่เกี่ยวข้อง 

- ประชุมคณะท างาน (1/4 ครั้ง) : อยู่ระหว่างก าหนดเค้าโครงงานวิจัย ก าหนดประชุมครั้งที่ 2 วันที่ 28 เม.ย. 2565 
- จัดจ้างด าเนินการตามกระบวนการวิจัยฯ: : ลงนามสัญญาวันที่ 17 มี.ค. 2565 ก าหนดส่งมอบงานงวดที่ 1 เค้า
โครงงานวิจัย วันที่ 16 พ.ค. 2565 
- เสนอเค้าโครงงานวิจัยต่อคณะอนุกรรมการวิชาการ : เดือน พ.ค. 2565 
- ด าเนินงานตามกระบวนการวิจัย : เดือน พ.ค. - ก.ค. 2565 
- วิเคราะห์ข้อมูลตามระเบียบวิธีวิจัย : เดือน พ.ค. - ก.ค. 2565 
- น าเสนอต่อคณะอนุกรรมการวิชาการ : เดือน ส.ค. 2565 
- น าเสนอต่อคณะกรรมการสถาบันฯ : เดือน ก.ย. 2565 
- จัดท ารูปเล่มวิจัย บทความวิจัย (Manuscript) เพื่อเผยแพร่ : เดือน ก.ย. 2565 

➢ เรื่องที่ 2 : งานวิจัยการศึกษาสถานการณ์ ปัจจัย และผลกระทบด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการท างานของผู้ขับรถจักรยานยนต์ส่งอาหาร 

- จัดซื้อจัดจ้าง : ผู้รับจ้างแจ้งว่าสัญญาที่จะลงนาม อยู่ระหว่างเสนออธิการบดี คาดว่าจะลงนามได ้12 เม.ย. 2565 
- จัดท าร่างเนื้อหา : อยู่ระหว่างก าหนดเค้าโครงงานวิจัย ก าหนดประชุมครั้งที่ 1/2565 วันที่ 22 เม.ย. 2565 
- เสนอเค้าโครงงานวิจัยต่อคณะอนุกรรมการวิชาการ : เดือน พ.ค. 2565 



โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 
- ด าเนินการขอจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ : ด าเนินการโดยผู้รับจ้าง 
- วิเคราะห์ข้อมูลเพื่อหาปัจจัยและผลกระทบ : เดือน พ.ค. - ก.ค. 2565 
- น าเสนอต่อคณะอนุกรรมการวิชาการ : เดือน ส.ค. 2565 
- น าเสนอต่อคณะกรรมการสถาบันฯ : เดือน ก.ย. 2565 

3. โครงการน ามาตรฐาน คู่มือ แนวปฏิบัติด้านความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานไปใช้ประโยชน์
เพื่อปรับปรุงสภาพแวดล้อมในการท างานประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 

เป้าหมายการด าเนินงาน รายไตรมาส 
สถานะ 

เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 10.00 40.00 70.00 100.00 ดีเยี่ยม 

 ผล 25.00 50.00 - - 

  

ด าเนินการ 1 กิจกรรม ได้แก่ 

กิจกรรมที่ 1 : น ามาตรฐาน คู่มือ แนวปฏิบัติด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานไปใช้
ประโยชน์เพื่อปรับปรุงสภาพแวดล้อมในการท างาน 
เป้าหมาย : จ านวน มาตรฐาน คู่มือ หรือแนวปฏิบัติที่สถานประกอบกิจการด าเนินการน าไปใช้ประโยชน์ จ านวน 3 เรื่อง 
สรุปผลการด าเนินงาน :  

- ประชาสัมพันธ์และประกาศรับสมัคร คัดเลือก : มีสถานประกอบกิจการสมัครเข้าร่วมโครงการทั้งหมด 163 แห่ง 
 1) มาตรฐานการประเมินความเสี่ยงท่าทางการยศาสตร์ จ านวน 75 แห่ง  
 2) มาตรฐานการประเมินความเสี่ยงสุขภาพลูกจ้าง จ านวน 88 แห่ง 
 3) แพลตฟอร์มระบบรายงานจุดเสี่ยงอันตรายและประเมินความเสี่ยงขั้นต้น จะด าเนินการเปิดรับสมัครการ
ด าเนินการหลังจากพัฒนาเสร็จสิ้น  

- ประชุมคณะท างาน :  
   การยศาสตร์ (3/4 ครั้ง) สุขภาพลูกจ้าง (2/3 ครั้ง) นวัตกรรม (0/3 ครั้ง) (เนื่องจาก ต้องรอการพัฒนาตัวแพลตฟอร์ม

เสร็จสิ้นก่อน) 
- จัดประชุม/อบรม/ชี้แจง การรับรู้ท าความเข้าใจ ให้ผู้เข้าร่วมโครงการ :  
   1) มาตรฐานการประเมินความเสี่ยงท่าทางการยศาสตร์ ด าเนินการแล้ว วันที่ 26 ม.ค. 2565 
   2) มาตรฐานการประเมินความเสี่ยงสุขภาพลูกจ้าง ด าเนินการแล้ว 27 ม.ค. 2565 
- ลงพ้ืนที่เพื่อส ารวจสภาพแวดล้อมในการท างาน :  
 การยศาสตร์ : ลงพื้นที่แล้วจ านวน 2/4 แห่ง อยู่ระหว่างการวิเคราะห์ข้อมูล 

   ความเสี่ยงสารเคมี : ให้ค าปรึกษาผ่าน ZOOM จ านวน 4 แห่ง ในวันที่ 11 , 25 มี.ค. 2565  และ 29 เม.ย. 2565 



โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 
     - จัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการ : ก าหนดเดือน ส.ค. 2565  
ปัญหาอุปสรรค : ยังขาดความต่อเนื่องในการบริหารจัดการด้านความปลอดภัยฯ ของสถานประกอบกิจการ หลังจากที่ 
สสปท. เข้าไปให้ความรู้ 
แนวทางแก้ไข : สร้างแบบจ าลองหรือทดลองการจัดการความเสี่ยงที่สามารถแสดงตัวเลขความเสี่ยงที่ลดลงอย่างเป็น
รูปธรรมได้ รวมทั้งให้ สสปท. เตรียมคิดแนวทางหรือวิธีการให้ สปก. ยอมรับน าเอาข้อเสอแนะไปบริหารจัดการอย่าง
ต่อเนื่องด้วยตนเอง  

4. โครงการพัฒนานวัตกรรมด้านความปลอดภัย 

และอาชีวอนามัย 
เป้าหมายการด าเนินงาน รายไตรมาส 

สถานะ 
เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 35.00 60.00 90.00 100.00 ดี 

ผล 30.00 60.00 - - 
 

ด าเนินการ 3 กิจกรรม ได้แก่ 

กิจกรรมที่ 1 : การจัดงานสัมมนาวิชาการเพ่ือแลกเปลี่ยนองค์ความรู้เชิงนวัตกรรมด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย   
เป้าหมาย : จัดงานสัมมนาวิชาการเพ่ือแลกเปลี่ยนองค์ความรู้เชิงนวัตกรรมฯ 1 ครั้ง 
สรุปผลการด าเนินงาน :  

- จัดงานสัมมนาวิชาการเพื่อแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ : ด าเนินการแล้ว วันที่ 2 มี.ค. 2565 มีผู้เข้าร่วม 250 คน 

กิจกรรมที่ 2 : การพัฒนานวัตกรรมด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย แพลตฟอร์มระบบรายงานจุดเสี่ยงอันตรายและ
ประเมินความเสี่ยงขั้นต้น 
เป้าหมาย : พัฒนาแพลตฟอร์มระบบรายงานจุดเสี่ยงอันตรายและประเมินความเสี่ยงขั้นต้น 1 ระบบ 
สรุปผลการด าเนินงาน :  

- ประชุมคณะท างาน 1/3 ครั้ง : ก าหนดขอบเขตการด าเนินงาน ร่างขอบเขตงาน และแผนผังระบบเรียบร้อยแล้ว 
ประชุมครั้งที่ 2/3 วันที่ 24 ม.ค. 2565 

- จัดจ้างพัฒนาแพลตฟอร์มระบบรายงานจุดเสี่ยงอันตรายฯ : ลงนามสัญญาแล้ว วันที่ 30 มี.ค. 2565 ก าหนดส่งมอบ
งานงวดที่ 1 แผนการด าเนินงานและ Flow Chart การท างานของแพลตฟอร์มภายในวันนที่ 28 เม.ย. 2565 

- พัฒนาและส่งมอบงานแพลตฟอร์มระบบรายงาน: อยู่ระหว่างการพัฒนา ขณะนี้ได้ Flow Chart การท างาน และ 
Template UX ของแพลตฟอร์มเรียบร้อยแล้ว (คาดว่าจะแล้วเสร็จประมาณ เดือน พ.ค. 65) 

- ประชาสัมพันธ์ผู้เข้าร่วมทดสอบระบบ : ก าหนดเดือน พ.ค. 2565 
- การลงพ้ืนที่ สปก. เพื่อก าหนดแนวทางงในการทดสอบระบบ : มิ.ย. - ก.ค. 2565 



โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 
- สรุปผลการทดสอบการใช้งาน : ก าหนดเดือน ส.ค. 2565 

กิจกรรมที่ 3 : การพิจารณาโครงงานวัตกรรมด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 
เป้าหมาย : จ านวนโครงานนวัตกรรมที่ผ่านการพิจาณา 5 ผลงาน 

- ประชุมคณะท างาน 1/3 ครั้ง : ก าหนดหลักเกณฑ์การพิจารณาผลงาน 
- ประชาสัมพันธ์เชิญชวน : เดือน ม.ค. - มี.ค. 65 โดยในขณะมีผู้ยื่นผลงานเพื่อพิจารณาแล้ว จ านวน 35 ราย 
- ประกาศผลการพิจารณา : ก าหนดเดือน พ.ค. 2565 
- ด าเนินการลงพ้ืนที่เพื่อประเมินเบื้องต้นและร่วมก าหนด : ก าหนดเดือน มิ.ย. 2565 
- ประชาสัมพันธ์ผลงานที่ผ่านการพิจารณาและมอบรางวัล : ก าหนดเดือน ส.ค. 2565 

 - เงินรางวัลส าหรับผู้ผ่านการพิจารณา 55,000 บาท 
 - จัดท าโล่รางวัลและประกาศนียบัตร 24,500 บาท  

5. โครงการจัดสัมมนาด้านความปลอดภัย และอาชีวอนามัย
ระดับนานาชาติ OSH Avenue International 
Conference (OAIC) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เป้าหมายการด าเนินงาน รายไตรมาส 
สถานะ 

เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 15.00 45.00 100.00 - ดีเยี่ยม 

 ผล 10.00 60.00 - - 
 

ด าเนินการ 2 กิจกรรม ได้แก่ 

กิจกรรมที่ 1 : การจัดจ้างด าเนินงานสัมมนาด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัยระดับนานาชาติ OSH Avenue 
International Conference (OAIC) 2021 
เป้าหมาย : จัดจ้างด าเนินงานสัมมนาด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัยระดับนานาชาติ 1 งาน 
สรุปผลการด าเนินงาน :  

- ร่างขอบเขตงานการจัดจ้างฯ Organizer : พิจารณาผลการซื้อ/จ้าง วันที่ 31 มี.ค. 2565 อยู่ระหว่างรายงานผลการ
พิจารณาขอซื้อ/จ้าง ต่อไป 

- ด าเนินการจัดจ้าง : ภายในเดือน เม.ย. 2565  

กิจกรรมที่ 2 : การจัดงานสัมมนาด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัยระดับชาติและระดับนานาชาติ OSH Avenue 
International Conference (OAIC) 2021 
เป้าหมาย : จ านวนผลงานวิจัยที่ส่งเข้าร่วม 5 เรื่อง 
สรุปผลการด าเนินงาน :  

- ก าหนดขอบเขตของงาน (Focus Areas) 4 หัวข้อ 



โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 
1. การเปลี่ยนแปลงการจัดการเพ่ือความปลอดภัย (Change Management for Safety) 
2. เทคโนโลยี ดิจิทัลและระบบอัตโนมัติเพ่ือชีวิตการท างานที่ปลอดภัย  
    (Digital Technology and Automation for Safer Working Life) 
3. การด าเนินชีวิตที่ปลอดภัยและมีสุขภาพดีขึ้น (Lifestyle for Safer and Healthier Life) 
4. พนักงานแพลตฟอร์ม คนท างานนอกระบบ และสังคมผู้สูงอายุ  
    (Platform Worker, Informal Worker and Aged Society) 
- โดยก าหนดร่าง Time Table ของงานวันที่ 10-12 มิ.ย. 65 เรียบร้อยแล้ว 

- ประชาสัมพันธ์เข้าร่วมงาน : ตั้งแต่เดือน ม.ค. 65 มีผู้ส่งผลงานแล้ว 2 ราย 
    - จัดงานสัมมนาด้านความปลอดภัยฯ : วันที่ 10-12 มิ.ย. 65 

แนวทางการด าเนินงานที่ 2 : ติดอาวุธทางปัญญาพัฒนาบุคลากรด้านความปลอดภัย ตอบสนอง อุตสาหกรรม Thailand 4.0 ประกอบด้วย 1 โครงการ ดังนี้ 

โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 

1. โครงการพัฒนาบุคลากร ที่ปรึกษามาตรฐานระบบ 

การจัดการด้านความปลอดภัยฯ 
เป้าหมายการด าเนินงาน รายไตรมาส 

สถานะ 
เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 50.00 100.00 - - ดีเยี่ยม 

 ผล 80.00 100.00 - - 
 

ด าเนินงาน 1 กิจกรรม ได้แก่ 
กิจกรรมที่ 1 : พัฒนาที่ปรึกษามาตรฐานระบบการจัดการด้านความปลอดภัยฯ 
เป้าหมาย : จ านวนที่ปรึกษาด้านความปลอดภัยฯ จ านวน 35 คน 
สรุปผลการด าเนินงาน : มีความคืบหน้าของการด าเนินงาน ดังนี้ 

- ผู้สมัครที่ผ่านเกณฑ์คัดเลือกมีสิทธ์เข้าอบรม : จ านวน 132 คน (ส่วนกลาง 106 คน , ภาคใต้ 26 คน) 
- จัดสัมมนาฝึกอบรมให้ที่ปรึกษา โดย สสปท. :   
   - ส่วนกลาง วันที่ 14-16 ธันวาคม 2565 โดยมีผู้เข้าร่วมอบรม On site จ านวน 34 คน ผ่าน Zoom 70 คน 
   - ภาคใต้ (ออนไลน์) วันที่ 11-13 มกราคม 2565 โดยมีผู้เข้าร่วมอบรมจ านวน 23 คน 
- ผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นที่ปรึกษา : จ านวน 50 ราย (หัวหน้าที่ปรึกษา 5 ราย , ที่ปรึกษา 45 ราย)  

 

 



แนวทางการด าเนินงานที่ 3 : ส่งเสริมการให้บริการวิชาการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน ประกอบด้วย 8 โครงการ ดังนี ้

โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 

1. โครงการพัฒนาสถานประกอบกิจการตามมาตรฐานระบบ
การจั ดการด้ านความปลอดภัย  อาชี วอนา มัย  และ
สภาพแวดล้อมในการท างาน 

เป้าหมายการด าเนินงาน รายไตรมาส 
สถานะ 

เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 5.00 40.00 75.00 100.00 ดีเยี่ยม 

 ผล 40.00 50.00 - - 
 

ด าเนินงาน 3  กิจกรรม ได้แก่ 

กิจกรรมที่ 1 : รับสมัครและคัดเลือกสถานประกอบกิจการเข้าร่วมโครงการฯ 
เป้าหมาย : จ านวนสถานประกอบกิจการที่เข้าร่วมโครงการ จ านวน 30 แห่ง 
สรุปผลการด าเนินงาน : มีความคืบหน้าของการด าเนินงาน ดังนี้ 

- รับสมัครสถานประกอบกิจการ : เข้าร่วมทั้งสิ้น 50 แห่ง และผ่านการคัดเลือกตามเกณฑ์ของ สสปท. ทั้งสิ้น 50 แห่ง 
- ด าเนินการจัดจ้างท่ีปรึกษาหลักโครงการ : เดือน มี.ค. - เม.ย. 65 อยู่ระหว่างการร่าง TOR ภายในพ.ค. 
- ด าเนินการจัดสัมมนาฝึกอบรม : อบรมข้อก าหนดมาตรฐานระบบการจัดการด้านความปลอดภัยฯ และการจัดการ

ความเสี่ยง วันที่ 18-19 มกราคม 2565 ในรูปแบบออนไลน์ 
- ด าเนินการจัดสัมมนาฝึกอบรม Internal Audit (ส าหรับ สถานประกอบกิจการ) : ก าหนด เดือน พ.ค. 2565 

กิจกรรมที่ 2 : ที่ปรึกษาหลักของโครงการ ลงพื้นที่เพ่ือให้ค าแนะน าในการจัดท ามาตรฐานระบบการจัดการความปลอดภัยฯ 
เป้าหมาย : จ านวนสถานประกอบกิจการที่ได้รับค าแนะน าในการจัดท ามาตรฐานระบบการจัดการฯ จ านวน 50 แห่ง 
สรุปผลการด าเนินงาน : อยู่ระหว่างการพิจาณาคัดเลือกท่ีหัวหน้าที่ปรึกษาและที่ปรึกษา ส าหรับการจ้างจ้างในการลงพ้ืนที่ 
กิจกรรมที่ 3 : จัดประชุมคณะกรรมการผู้ช านาญการฯ (Verify) 
เป้าหมาย : จ านวนสถานประกอบกิจการที่ได้รับการทวนสอบผลการด าเนินกิจกรรม จ านวน 50 แห่ง 
สรุปผลการด าเนินงาน : ก าหนด เดือนสิงหาคม - กันยายน 2565 

2. โครงการเสริมศักยภาพด้านสุขศาสตร์ (ตรวจวัดสภาพแวดล้อม
ในการท างานด้านสุขศาสตร์ ความร้อน แสงสว่าง และเสียง) 

เป้าหมายการด าเนินงาน รายไตรมาส 
สถานะ 

เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 20.00 55.00 77.50 100.00 พอใช้ 

 ผล 30.00 45.00 - - 

ด าเนินงาน 2 กิจกรรม ได้แก่ 

กิจกรรมที่ 1 : ด าเนินงานสนับสนุนและส่งเสริมทางด้านสุขศาสตร์อุตสาหกรรมในสถานประกอบกิจการ 
เป้าหมาย : จ านวนสถานประกอบกิจการที่เข้าร่วมโครงการ จ านวน 30 แห่ง 
สรุปผลการด าเนินงาน : มีความคืบหน้าของการด าเนินงาน ดังนี้ 

- รับสมัครสถานประกอบกิจการ :  สถานประกอบกิจการ สมัครเข้าร่วม 40 แห่ง (ภาคกลาง 32 แห่ง ,ศูนย์ใต้ 8 แห่ง) 
- ตรวจวัดสภาพแวดล้อมในการท างาน (ความร้อน แสงสว่าง และเสียง) : ด าเนินการแล้ว จ านวน 5/40 แห่ง 



โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมที่ 2 : การให้บริการตรวจวัดระดับความร้อน แสงสว่าง และเสียง ที่เป็นอันตรายต่อผู้ปฏิบัติงานตามนโยบาย
ของขวัญปีใหม่ของกระทรวงแรงงาน ปี 2565 

เป้าหมาย : จ านวนสถานประกอบกิจการที่เข้าร่วมโครงการ จ านวน 80 แห่ง 
- รับสมัครสถานประกอบกิจการ : สมัครเข้าร่วม จ านวน 94 แห่ง (ภาคกลาง 86 แห่ง ,ศูนย์ใต้ 8 แห่ง รอเครื่องมือสอบ

เทียบเสร็จภายในเดือนพฤษภาคม) 
- ตรวจวัดสภาพแวดล้อมในการท างาน (ความร้อน แสงสว่าง และเสียง) : ด าเนินการแล้ว จ านวน 9/94 แห่ง 

รายการ 
จ านวนกลุ่มเป้าหมาย 

ที่สมัครเข้าร่วม ที่ได้รับการตรวจวัดแล้ว 
1. ผู้สมัครเข้าร่วมของโครงการปกติ 40 5 
2. ผู้สมัครเข้าร่วมจากของขวัญปีใหม่ 94 9 

ปัญหาอุปสรรค : การลงพ้ืนที่ในการตรวจวัดตรวจวัดสภาพแวดล้อมในการท างานด้านสุขศาสตร์ ความร้อน แสงสว่าง และ
เสียง เกิดความล่าช้าเนื่องจากในปีนี้มี สถานประกอบกิจการเข้ามาจ านวนมาก 
แนวทางแก้ไข : จัดท าแผนการตรวจวัดสภาพแวดล้อมในการท างาน แยกตามพ้ืนที่ และส่งให้มหาวิทยาลัยที่มีการเรียนการ
สอนด้านอาชีวอนามัยฯ ขอความร่วมมือส่งนักศึกษาเข้าร่วมตรวจวัดฯ เป็นการฝึกงาน พร้อมอาจารย์ที่ปรึกษาให้ค าแนะน า 

3. โครงการพัฒนาหลักสูตรการจัดการการเปลี่ยนแปลง 
(Management of Change : MOC)  

เป้าหมายการด าเนินงาน รายไตรมาส 
สถานะ 

เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 10.00 30.00 60.00 100.00 ดีเยี่ยม 

 ผล 15.00 70.00 - - 
 

ด าเนินงาน 1 กิจกรรม ได้แก่ 

กิจกรรมที่ 1 : พัฒนาหลักสูตรการจัดการการเปลี่ยนแปลง (Management of Change : MOC)  
เป้าหมาย : จ านวนหลักสูตรด้านความปลอดภัยฯ จ านวน 1 หลักสูตร 
สรุปผลการด าเนินงาน : มีความคืบหน้าของการด าเนินงาน ดังนี้ 

- แต่งตั้งผู้เชี่ยวชาญส าหรับเป็นที่ปรึกษาโครงการ : แต่งตั้งนายกุลพัฒน์ ตันนะไพบูรณ์ เป็นผู้เชี่ยวชาญ 
- ประชุมคณะท างาน 1/2 ครั้ง : ประชุมผู้เชี่ยวชาญครั้งที่ 1/2564 วันที่ 29 ตุลาคม 2564 โดยก าหนดประชุมครั้งที่ 2 

ในเดือนกุมภาพันธ์ 2565 โดยขณะนี้ร่างเนื้อหาไปแล้ว 80% 
- จัดฝึกอบรมเชิงวิชาการหลักสูตรที่พัฒนา : ก าหนดเดือน มี.ค. 2565 
- จัดท าสื่อการสอนอิเล็กทรอนิกส์ (E-Learning) : ก าหนดเดือน ก.ค. 2565  



โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรค : ระบบ E-Learning ของ สสปท. ที่พัฒนายังไม่พร้อมให้บริการได้ 
แนวทางแก้ไข : จัดหาระบบ Moodle ในการให้บริการแบบ E-Learning แทน 

4. โครงการพัฒนาหลักสูตรการตรวจวัดทางสุขศาสตร์
อุตสาหกรรมทางกายภาพ และทางเคมี 

เป้าหมายการด าเนินงาน รายไตรมาส 
สถานะ 

เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 10.00 50.00 85.00 100.00 ดีเยี่ยม 

 ผล 15.00 70.00 - - 
 

ด าเนินงาน 1 กิจกรรม ได้แก่ 

กิจกรรมที่ 1 : พัฒนาหลักสูตรการตรวจวัดทางสุขศาสตร์อุตสาหกรรมทางกายภาพ และทางเคมี 
เป้าหมาย : จ านวนหลักสูตรด้านความปลอดภัยฯ จ านวน 1 หลักสูตร 
สรุปผลการด าเนินงาน : มีความคืบหน้าของการด าเนินงาน ดังนี้ 

- แต่งตั้งผู้เชี่ยวชาญส าหรับเป็นที่ปรึกษาโครงการ : แต่งตั้ง นายประมุข โอศิริ เป็นผู้เชี่ยวชาญ 
- ประชุมคณะท างาน 1/2 ครั้ง : ครั้งที่ 1/2565 วันที่ 20 มกราคม 2565 
- จัดฝึกอบรมเชิงวิชาการหลักสูตรที่พัฒนา : จัดอบรมวันที่ 7 เม.ย. 2565 (รูปแบบออนไลน์) 
- จัดท าสื่อการสอนอิเล็กทรอนิกส์ (E-Learning) : ก าหนดเดือน ก.ค. 2565 

ปัญหาอุปสรรค : ระบบ E-Learning ของ สสปท. ที่พัฒนายังไม่พร้อมให้บริการได้ 
แนวทางแก้ไข : จัดหาระบบ Moodle ในการให้บริการแบบ E-Learning แทน 

5. โครงการพัฒนาห้องปฏิบัติการและตรวจสภาพแวดล้อม
ในการท างาน 

เป้าหมายการด าเนินงาน รายไตรมาส 
สถานะ 

เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 20.00 50.00 90.00 100.00 ด ี

 ผล 15.00 50.00 - - 

 

 

 

 

ด าเนินงาน 3 กิจกรรม ได้แก่ 

กิจกรรมที่ 1 : จัดซื้อครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์ชุดเจือจางสารมาตรฐานและตัวอย่างอากาศแบบอัตโนมัติ 1 เครื่อง  
เป้าหมาย : จ านวนครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์ชุดเจือจางสารมาตรฐานและตัวอย่างอากาศแบบอัตโนมัติ  1 เครื่อง 

สรุปผลการด าเนินงาน : อยู่ระหว่างการด าเนินการร่างขอบเขตของงาน (TOR) 

กิจกรรมที่ 2 : การดูแลและเตรียมความพร้อมของห้องปฏิบัติการ 
เป้าหมาย : สามารถจัดซื้อจัดจ้างตามแผนการจัดซื้อจัดจ้างของห้องปฏิบัติการฯ ได้ 100% 
สรุปผลการด าเนินงาน : มีรายการที่ด าเนินงานไปแล้ว ดังต่อไปนี้ 

- อุปกรณ์ตรวจวัดรังสีส่วนบุคคล : ด าเนินการเช่าภายในเดือน เม.ย. 2565 
- จัดซื้อวัสดุในห้องปฏิบัติการ : ด าเนินการจัดซื้อรอบที่ 1 เดือน ธ.ค. 2564 
- บ ารุงรักษาครุภัณฑ์เครื่องมือวิทยาศาสตร์ฯ : ด าเนินการบ ารุงรักษารอบที่ 1 เดือน ม.ค. 2565 
- ทวนสอบเครื่องมือวิทยาศาสตร์ : ด าเนินการทวนสอบ ภายในเดือน เม.ย. 65 



โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 

 - สอบเทียบเครื่องมือวิทยาศาสตร์ : ด าเนินการสอบเทียบ ภายในเดือน ส.ค. 2565 

กิจกรรมที่ 3 : การรับรองมาตรฐาน ISO 17025 ของเครื่องมือวิเคราะห์โลหะหนัก (ICP)  
เป้าหมาย : สามารถได้รับรองมาตรฐาน ISO 17025 ของเครื่องมือวิเคราะห์โลหะหนัก (ICP) 
สรุปผลการด าเนินงาน : ได้ผู้รับจ้างเป็นที่ปรึกษาในการรับรอง ISO 17025 แล้ว โดยสถาบันรับรองมาตรฐานไอเอสโด 
อุตสาหกรรมพัฒนามูลนิธิ ลงนามสัญญา วันที่ 22 ก.พ. 2565 

6. โครงการเสริมสร้างคุณภาพและพัฒนาเครือข่าย 

ด้านความปลอดภัย (ศูนย์ส่งเสริมความปลอดภัยฯ จ.สงขลา) 
เป้าหมายการด าเนินงาน รายไตรมาส 

สถานะ 
เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 25.00 50.00 75.00 100.00 ดเียี่ยม 

 ผล 25.00 70.00 - -  

ด าเนินงาน 1 กิจกรรม ได้แก่ 

กิจกรรมที่ 1 : ด าเนินการจัดฝึกอบรม/จัดกิจกรรม และให้บริการด้านความปลอดภัยฯ 
เป้าหมาย : จ านวนผู้เข้ารับการสัมมนาวิชาการ จ านวน 800 คน 
สรุปผลการด าเนินงาน : จ านวนผู้เข้ารับการสัมมนาวิชาการและกิจกรรมด้านความปลอดภัยฯ จ านวน รวมทั้งสิ้น 1,122 คน 

- หัวข้อ “ระบบการจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย” Online 
   วันที่ 24 ธ.ค. 64 ผู้สมัครลงทะเบียน 244 คน/123 แห่ง 
- หัวข้อ “การประเมินความเสี่ยงและแผนงานจัดการความเสี่ยงด้านความปลอดภัย” Online  
   วันที่ 28 ธ.ค. 64 ผู้สมัครลงทะเบียน 210 คน/104 แห่ง 
- หัวข้อ “จป. น้องใหม่ ต้องท าอะไร? เริ่มต้นที่กฎหมาย” Online  
   วันอังคารที่ 25 ม.ค. 65 ผู้สมครลงทะเบียน 237 คน/104 แห่ง 
- หัวข้อ “ความปลอดภัยในงานก่อสร้าง” Online 
   วันที่ 23 ก.พ. 65 ผู้สมัครลงทะเบียน 161 คน/114 แห่ง 
- หัวข้อ “การจัดการสารเคมีและระงับเหตุฉุกเฉิน” Online 
   วันที่ 29 มี.ค. 65 ผู้สมัครลงทะเบียน 270 คน 
- ให้บริการวิชาการด้านความปลอดภัยฯและกิจกรรมต่าง ๆ  : 10 แห่ง 
 



โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 
7. โครงการพัฒนาสถานประกอบกิจการตามมาตรฐานระบบ
การจัดการด้านความปลอดภัยฯ ในกลุ่มอุตสาหกรรมพลาสติก
และเคมีภัณฑ์ (GC) 

เป้าหมายการด าเนินงาน รายไตรมาส 
สถานะ 

เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน - 40.00 75.00 100.00 ด ี

 ผล - 40.00 - -  

ด าเนินงาน 1 กิจกรรม ได้แก่ 

กิจกรรมที่ 1 : รับสมัครและคัดเลือกสถานประกอบกิจการเข้าร่วมโครงการฯ 
เป้าหมาย : จ านวนสถานประกอบกิจการที่เข้าร่วมโครงการ จ านวน 15 แห่ง 
สรุปผลการด าเนินงาน : มีความคืบหน้าของการด าเนินงาน ดังนี้ 

- รับสมัครสถานประกอบกิจการ : เข้าร่วม 15 แห่ง 
- ลงนามความร่วมมือ (MOU) : ภายในเดือน เม.ย. 2565 
- จัดจ้างท่ีปรึกษาหลักโครงการ : เดือน เม.ย.- พ.ค. 65 
- จัดสัมมนาฝึกอบรมข้อก าหนดมาตรฐานฯ : เดือน เม.ย. 2565 
- จัดสัมมนาฝึกอบรม Internal Audit (ส าหรับ สปก.) : เดือน ก.ค. 65 

      - ที่ปรึกษาลงพื้นที่เพื่อให้ค าแนะน า : เดือน พ.ค. - ส.ค. 65 

      - จัดประชุมคณะกรรมการผู้ช านาญการฯ (Verify) : เดือน ก.ย. 65 
8. โครงการส่งเสริมความปลอดภัยและอาชีวอนามัยภูมิภาค
ตะวันออก (ศูนย์ประสานงานและเตรียมความพร้อมในการ
ขับเคลื่อนภารกิจการส่งเสริมความปลอดภัยและอาชีวอนามัย
ภูมิภาค (ภาคตะวันออก) (OSHCET) 

เป้าหมายการด าเนินงาน รายไตรมาส 
สถานะ 

เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน - 20.00 75.00 100.00 ด ี

 ผล - 20.00 - - 
 

ด าเนินงาน 4 กิจกรรม ได้แก่ 
กิจกรรมที่ 1 : การประชาสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร OSHCET 
เป้าหมาย : ลงพื้นที่เพ่ือประชาสัมพันธ์ 6 แห่ง 
สรุปผลการด าเนินงาน : มีความคืบหน้าของการด าเนินงาน ดังนี้ 

- การส ารวจความต้องการกลุ่มเป้าหมาย : ให้ส่งคืนแบบส ารวจภายใน 15 มี.ค. 65 
- ข้อรายงานความคิดเห็นในแต่ละกลุ่มจังหวัด :  

จังหวัด ความคิดเห็น 
ระยอง - ความต้องการอบรมด้านอับอากาศ มีเป็นจ านวนมาก 

- ด้วยเหตุที่เทคโนโลยก้าวหน้ามาก ต้องอาศัย สสปท. ในการสนับสนุนให้เท่าทัน 
ฉะเชิงเทรา - ขอให้มีการรวบรวมรายชื่อหลักสูตรฝึกอบรมที่ สสปท.ให้บริการได้ 

- ความต้องการอบรมการป้องกันอันตรายจากไฟฟ้า มีเป็นจ านวนมาก 
ชลบุร ี - ความต้องการอบรมการป้องกันอันตรายจากไฟฟ้า มีเป็นจ านวนมาก 



โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 
สมุทรปราการ - การส ารวจความต้องการในการขอรับบริการจาก OSHCET ให้จัดท าเป็น Google Forms เพื่อจะได้ส่งให้สถานประกอบ

กิจการช่วยส ารวจ ซึ่งจะท าให้ง่ายในการส่งต่อ การประมวลและรวบรวมข้อมูล 

- สรุปประเด็นส าคัญและข้อเสนอแนะในภาพรวมจากการประชุมทั้ง 4 จังหวัด 
ล าดับ ประเด็น 

1. ทุกหน่วยงานยินดีร่วมสนับสนุนทุกกิจกรรมที่ทาง OSHCET จะมาด าเนินการ 
2. ขอให้มีการจัดท าหนังสือจาก ผอ.สสปท. เรียน อธิบดีกรมสวสัดิการและคุ้มครองแรงงาน เพื่อให้มีการสั่งการและมอบหมายอย่าง

เป็นทางการ 

กิจกรรมที่ 2 การพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านความปลอดภัยฯ 
เป้าหมาย : ผู้เข้าร่วมการสัมมนาฯ 360 – 399 คน 
สรุปผลการด าเนินงาน :  
    หัวข้อ : การจัดอบรม แนวทางเชิงวิชาการด้านการตรวจวัด วิเคราะห์ และประเมิน สารเคมีอันตราย ความร้อน  
    แสงสว่าง และเสียง รุ่นที่ 1 จังหวัดระยอง - วันที่ 31 มีนาคม 2565 
        - จ านวนผู้เข้าร่วม On site 31 คน , Online 247 คน 
กิจกรรมที่ 3 การให้บริการองค์ความรู้ด้านความปลอดภัยฯ ให้กับสถานประกอบกิจการ (สปก.) 
เป้าหมาย : บริการวิชาการฯ ร่วมกับเครือข่ายฯ 2 แห่ง 
สรุปผลการด าเนินงาน : - 
กิจกรรมที่ 4 การบริหารภาคีเครือข่าย OSHCET ในกิจกรรมส่งเสริมความปลอดภัยฯ 
เป้าหมาย : วางแผนก าหนด วัน เวลา และสถานที่ในการจัดงานต่างๆ ร่วมกับภาคีเครือข่าย  
สรุปผลการด าเนินงาน :  

- แผนการฝึกอบรม : หลักสูตรการฝึกอบรมนี้ ได้ประเมินเบื้องต้นจากสถานการณ์ และความเสี่ยงในภูมิภาค
ตะวันออก ซึ่งจะจัดให้ในปี 2565  

1. การพัฒนาระบบการจัดการความปลอดภัยสู่มาตรฐานสากล 
รุ่นที่ 1 วันท่ี 19 เม.ย. 65 กลุ่มเป้าหมาย จังหวัดระยอง จังหวัดฉะเชิงเทรา   
รุ่นที่ 2 วันท่ี 17 ส.ค. 65 กลุ่มเป้าหมาย จังหวัดสมุทรปราการ จังหวัดชลบุรี 



โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 
2. แนวทางเชิงวิชาการ ด้านการตรวจวัด วิเคราะห์ และประเมิน สารเคมีอันตราย ความร้อน แสงสว่าง และเสียง 
รุ่นที่ 1 วันท่ี 29 มี.ค 65 กลุ่มเป้าหมาย จงัหวัดระยอง    
รุ่นที่ 2 วันท่ี 26 เม.ย. 65 กลุ่มเป้าหมาย จังหวัดฉะเชิงเทรา                                                 
รุ่นที่ 3 วันท่ี 14 มิ.ย. 65 กลุ่มเป้าหมาย จังหวัดสมุทรปราการ 
รุ่นที่ 4 วันท่ี 21 มิ.ย. 65 กลุ่มเป้าหมาย จังหวัดชลบุร ี 

3. การฝึกอบรมนักตอบโต้เหตุฉุกเฉินจากสารเคมีอันตรายร่ัวไหล 
รุ่นที่ 1 วันท่ี 24-26 พ.ค. 65 กลุ่มเป้าหมาย จังหวัดระยอง     
รุ่นที่ 2 วันท่ี 28-30 มิ.ย. 65 กลุ่มเป้าหมาย จังหวัดสมุทรปราการ  

4. การพัฒนาผู้มีความรู้ความสามารถ (Competent person) เกี่ยวกับการท างานบนที่สูง 
รุ่นที่ 1 วันท่ี 7-8 มิ.ย. 65 กลุ่มเป้าหมาย จังหวัดฉะเชิงเทรา    
รุ่นที่ 2 วันท่ี 5-6 ก.ค. 65 กลุ่มเป้าหมาย จังหวัดชลบุรี 

5. การปฏิบัติงานในคลังสินค้าและการขนส่ง 
รุ่นที่ 1 วันท่ี 18 พ.ค. 65 กลุ่มเป้าหมาย จังหวัดชลบุรี 

 

แนวทางการด าเนินงานที่ 4 : ปรับทัศนคติ พัฒนาพฤติกรรม สร้างแรงงานปลอดภัย สุขภาพอนามัยดี ประกอบด้วย 7 โครงการ ดังนี้ 

โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 

1. โครงการรณรงค์ลดสถิติการประสบอันตราย 

จากการท างานให้เป็นศูนย์ 
เป้าหมายการด าเนินงาน รายไตรมาส 

สถานะ 
เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 5.00 55.00 95.00 100.00 ดีเยี่ยม 

 ผล 20.00 70.00 - - 

 
 
  

ด าเนินงาน 1 กิจกรรม ได้แก่ 
กิจกรรมที่ 1 : การประกาศรับสมัคร คัดเลือก มอบโล่รางวัล และประกาศเกียรติคุณ 
เป้าหมาย : จ านวนสถานประกอบกิจการที่เข้าร่วมโครงการฯ 600 แห่ง 
สรุปผลการด าเนินงาน : มีความคืบหน้าของการด าเนินงาน ดังนี้ 

- เปิดรับสมัครสถานประกอบกิจการเข้าร่วมโครงการ วันที่ 1 ม.ค. – 31 มี.ค. 2564 สรุปผลได้ดังนี้ 
สมัครเข้าร่วมโครงการ ผ่านเกณฑ์การพิจารณา 

1,303 แห่ง 438  แห่ง  
(ระดับ platinum 17 แห่ง , ระดับทอง 33 แห่ง ระดับเงิน 95 แห่ง ,  

ระดับทองแดง 118 แห่ง และ ระดับต้น 175 แห่ง) 
 



โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 
2. โครงการประชาสัมพันธ์ สสปท. 

เป้าหมายการด าเนินงาน รายไตรมาส 
สถานะ 

เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 10.00 50.00 75.00 100.00 พอใช้ 

 ผล 10.00 40.00 - -  

ด าเนินงาน 1 กิจกรรม ได้แก่ 
กิจกรรมที่ 1 : การประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆ ของ สสปท. ผ่านสื่อทุกรูปแบบ 
เป้าหมาย : กลุ่มเป้าหมายและสาธารณะชนได้รับการเผยแพร่ข้อมูล/ข่าวสาร จ านวน 300,000 คน 
สรุปผลการด าเนินงาน : อยู่ในระหว่างการน า TOR ขึ้นประกาศใน e-Bidding 
 

3. โครงการพัฒนาบุคลากรด้านความปลอดภัย  
(ฝึกอบรมส่วนกลาง) 

เป้าหมายการด าเนินงาน รายไตรมาส 
สถานะ 

เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 15.00 50.00 100.00 - ดีเยี่ยม 

 ผล 20.00 80.00 - - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ด าเนินงาน 1 กิจกรรม ได้แก่ 
กิจกรรมที่ 1 : ด าเนินการจัดฝึกอบรมสัมมนาด้านความปลอดภัยฯ 
เป้าหมาย : จ านวนผู้เข้ารับการสัมมนาวิชาการ จ านวน 600 คน 
สรุปผลการด าเนินงาน : จ านวนผู้เข้ารับการสัมมนาวิชาการ รวมทั้งสิ้น 834 คน ดังนี้ 

หัวข้อ 
ที่ 1 

แนวปฏิบัติระบบตัดแยกพลังงานด้วยระบบล็อกและป้ายเตือน (Log Out/Tag Out) Online 
รุ่นที่ 1 วันที่ 13 มกราคม 2565: ผู้เข้าร่วมจ านวน 118 คน 
รุ่นที่ 2 วันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2565: ผู้เข้าร่วมจ านวน 157 คน 

หัวข้อ 
ที่ 2 

แนวปฏิบัติการวิเคราะห์องค์กรเพื่อจัดการความปลอดภัย (Organizational Safety Analysis) Online 
รุ่นที่ 1 วันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2565: ผู้เข้าร่วมจ านวน 198 คน 
รุ่นที่ 2 วันที่ 17 มีนาคม 2565: มีผู้สมัครลงทะเบียน จ านวน 270 คน 

หัวข้อ 
ที่ 3 

การปฏิบัติงานเพื่อความปลอดภัยในคลังสินค้าและขนส่ง (Warehouse & Transportation) Offline 
รุ่นที่ 1 วันที่ 10 มีนาคม 2565 รุ่นละ 40 คน โดยมีผู้เข้าร่วมจ านวน 48 คน จัดที่ จังหวัดนครสวรรค์ 
รุ่นที่ 2 วันที่ 7 เมษายน 2565 : รุ่นละ 40 คน โดยมีผู้เข้าร่วมจ านวน 43 คน จัดที่ จังหวัดนครราชสีมา 
รุ่นที่ 3 วันที่ 18 พฤษภาคม 2565 : รุ่นละ 40 คน จัดที่ จังหวัดชลบุรี   



โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 

4. โครงการงานความปลอดภัยและอาชีวอนามัยแห่งชาติ 
ครั้งที่ 34 (Safe@Work ครั้งที่ 34) 

เป้าหมายการด าเนินงาน รายไตรมาส 
สถานะ 

เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 5.00 25.00 75.00 100.00 ดเียี่ยม 

 ผล 10.00 50.00 - - 
 

ด าเนินงาน 1 กิจกรรม ได้แก่ 
กิจกรรมที่ 1 : ด าเนินการจัดงานงานความปลอดภัยและอาชีวอนามัยแห่งชาติ ครั้งที่ 34 
เป้าหมาย : จ านวนผู้เข้าร่วมงาน Safe@Work ครั้งที่ 34 จ านวน 35,000 คน 
สรุปผลการด าเนินงาน :  

- จัดจ้าง Organizer: ประชุมคณะกรรมการพิจารณาราคากลางไปเมื่อ 4 เม.ย. 2565 คาดว่าลงนามสัญญาใน เดือน เม.ย. 2565 
- จัดจ้างท าของท่ีระลึก: เข้าสู่กระบวนการพัสดุแล้ว อยู่ระหว่างการตั้ง คกก. ทางพัสดุ 
- จัดจ้างเช่าสถานที่จัดงาน: เข้าสู่กระบวนการพัสดุแล้ว อยู่ระหว่างการพิจารณา TOR 
- ก าหนดวันจัดงาน: วันที่ 30 มิ.ย. - 2 ก.ค. 65 

  - การประชุมคณะท างานต่างๆ : มีการจัดประชุมทุกคณะเพ่ือหารือแนวทางและก าหนดหลักเกณฑ์ต่างๆ อย่างต่อเนื่อง 
5. โครงการสัมมนาวิชาการ (5 ภาค)  

เป้าหมายการด าเนินงาน รายไตรมาส 
สถานะ 

เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 20.00 60.00 100.00 - ด ี

 ผล 40.00 60.00 - - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ด าเนินงาน 1 กิจกรรม ได้แก่ 
กิจกรรมที่ 1 : ด าเนินการจัดงานงานสัมมนาวิชาการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 5 ภูมิภาค 
เป้าหมาย : จ านวนผู้เข้าร่วมงานสัมมนาวิชาการ 5 ภูมิภาค จ านวน 1,000 คน 
สรุปผลการด าเนินงาน : มีผู้เข้าร่วมงานสัมมนาวิชาการแบบลงทะเบียน จ านวน 753 คน/558 แห่ง 
➢ ภาคใต้ - วันที่ 30 พ.ย. 2564 (Online) : จ านวนผู้เข้าร่วม 249 คน/148 แห่ง 

หัวข้อหลักสูตร เข้าร่วม 

1. การชี้บ่งอันตราย และการประเมินความเสี่ยง (Hazard Identification & Safety Risk Assessment 151 คน 
2. แนวทางการจัดการอัคคีภัยในช่วงโควิด-19 (Fire Management during COVID-19) 128 คน 

 
➢ ภาคตะวันตก - วันที่ 16 ธ.ค. 2564 (รูปแบบ Online) : จ านวนผู้เข้าร่วม 304 คน/277 แห่ง 

หัวข้อหลักสูตร เข้าร่วม 

1. ความปลอดภัยกับการจัดการงานทางดา้นโลจิสติกส์ (Safety in Logistics Management) 151 คน 
2. การสอบสวนและรายงานอุบตัิเหตุ (Accident Investigation & Reporting) 153 คน 

 



โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 
 
 
 
 
 
 

 
➢ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ - วันที่ 24 มี.ค. 2565 (รูปแบบ Online) : จ านวนผู้เข้าร่วม 200 คน/133 แห่ง 

หัวข้อหลักสูตร เข้าร่วม 

1. สติตั้งตื่น กับ ภัยรอบตัวที่อาจเกิดได้ในทุกสถาการณ์ (Mindfulness & Situation Awareness)” 154 คน 
2. การจ าแนกวัตถุอันตราย และ บรรจุภัณฑ์ ส าหรับ ระบบโลจิสติกส์ 146 คน  

6. โครงการกิจกรรมเพื่อสังคม (CSR) 
เป้าหมายการด าเนินงาน รายไตรมาส 

สถานะ 
เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 10.00 55.00 100.00 - ด ี

 ผล 10.00 50.00 - - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ด าเนินงาน 1 กิจกรรม ได้แก่ 
กิจกรรมที่ 1 : ด าเนินการจัดกิจกรรมเพ่ือสังคมและการเสริมสร้างพฤติกรรมด้านความปลอดภัยเชิงป้องกันในการท างาน 
เป้าหมาย : จ านวนหน่วยงาน ชุมชน หรือผู้ประกอบการได้รับการจัดกิจกรรม CSR จ านวน 2 แห่ง 
สรุปผลการด าเนินงาน : มีหน่วยงาน ชุมชน หรือผู้ประกอบการได้รับการจัดกิจกรรม CSR จ านวน 1 แห่ง และมีสรุปความ
คืบหน้าในการด าเนินงาน ดังนี้ 

กิจกรรม วันที่ 
Phase 1: สอบถามความจ าเป็น ปัญหา และความเสี่ยงที่เกิดจากการท างาน  27 ม.ค 65  
Phase 2: ลงพ้ืนที่เพ่ือจัดกิจกรรม 
หมายเหตุ : ไม่สามารถลงพ้ืนที่ได้ เนื่องจาก สปก. แจ้งว่า มีพนักงานติด COVID-19 มากกว่า 20 คน และ
ไม่สามารถเข้าร่วมกิจกรรมได้ (*หาทางแก้ไขโดยการหาสถานประกอบกิจการแห่งใหม่) 

แจ้งขอเลื่อน
อย่างไม่มี
ก าหนด 

กิจกรรม CSR เพิ่มเติม (แห่งใหม่)   
- จัด CSR Online ให้ความรู้เรื่องพฤติกรรมความปลอดภัย แก่บริษัท Siam Tobacco Export 
Corporation Co., Ltd. 

25 มี.ค 65 
9.00-12.00 

ปัญหาอุปสรรค : ไม่สามารถลงพื้นที่ได้ เนื่องจาก สถานประกอบกิจการที่เข้าร่วม แจ้งว่า มีพนักงานติด COVID-19 มากกว่า 
20 คน และไม่สามารถเข้าร่วมกิจกรรมได้  
แนวทางแก้ไข : ด าเนินการ CSR Online ให้ความรู้เรื่องพฤติกรรมความปลอดภัย แก่บริษัท Siam Tobacco Export 
Corporation Co., Ltd. และจะหาสถานประกอบกิจการใหม่อีก 1 แห่ง 



โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 
7. โครงการจัดท าแผนปฏิบัติการ 5 ปี สสปท. ด้านการสื่อสาร
องค์กรและประชาสัมพันธ์ 

เป้าหมายการด าเนินงาน รายไตรมาส 
สถานะ 

เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 10.00 70.00 100.00 - เฝ้าระวัง 

 ผล 10.00 30.00 - - 
 

ด าเนินงาน 1 กิจกรรม ได้แก่ 
กิจกรรมที่ 1 : ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการ 5 ปี สสปท. ด้านการสื่อสารองค์กรและประชาสัมพันธ์  
เป้าหมาย : แผนปฏิบัติการ 5 ปี สสปท. ด้านการสื่อสารองค์กรและประชาสัมพันธ์ 1 ฉบับ 
สรุปผลการด าเนินงาน :  

- ด าเนินการส ารวจข้อมูล : ส ารวจข้อมูลจากแต่ละส านักเรียบร้อยแล้ว  
- ประชุมขอค าแนะน าจากที่ปรึกษาภายนอก : ในวันที่ 29 มี.ค. 65 โดยมีข้อคิดเห็นในแนวทางการด าเนินงานใหม่ ดังนี้ 

1. จัดท าแบบส ารวจความส ารวจใหม่ เพื่อเก็บข้อมูลในการประชาสัมพันธ์งานและสื่อต่าง ๆ ของ สสปท. 
2. ส่งแบบประเมินถึงผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยแบ่งกลุ่มผู้รับบริการ เช่น ผู้ที่เข้ารับการอบรม สถานประกอบกิจการที่
ร่วมโครงการต่าง ๆ โดยมีกลุ่มตัวอย่าง 400 คน 
3. หาข้อมูลและเรียบเรียง เพ่ือจัดท าเล่มแผนประชาสัมพันธ์ระยะ 5 ปี หลังจากได้ข้อมูลจากบทที่ 1 -3 แล้ว ท ามา
วิเคราะห์และจัดประชุมเพื่อก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ และแนวทางการพัฒนา 

- เสนอที่ประชุมคณะกรรมการสถาบันฯ : เดือน พ.ค. 65 
ปัญหาอุปสรรค : หลังจากได้รับค าแนะน าจากที่ปรึกษาภายนอกพบว่า ยังมีรายละเอียดข้อมูลบางส่วนที่ยังต้องเก็บข้อมูลเพิ่ม
เพ่ือให้เกิดความสมบูรณ์ครบถ้วน เพ่ือ  1. จะประชาสัมพันธ์อย่างไร ให้ สสปท. เป็นที่รู้จัก ขยายฐานลูกค้าจากกลุ่มเดิม  2. 
ส าหรับลูกค้ากลุ่มเดิม ขอความคิดเห็นในการปรับปรุงการให้บริการ 
แนวทางแก้ไข : เพ่ือให้แผนมีความสมบูรณ์จึงจ าเป็นต้องปรับการด าเนินการตามค าแนะน าของที่ปรึกษา โดยจัดท าแบบ
ส ารวจและเก็บข้อมูลผู้รับบริการ จ านวน 400 ตัวอย่าง เร่งด าเนินการเก็บข้อมูลจากงานประชาสัมพันธ์ การจัดกิจกรรม/งาน
ต่างๆ ทั้งรูปแบบ online และ onground 
 
 
 

 

 



แนวทางการด าเนินงานที่ 5 : สร้างระบบงานและการจัดการภายในองค์กรเพ่ือขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ สสปท. ประกอบด้วย 5 โครงการ ดังนี้ 

โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 

1. โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลกลางของ สสปท. 
เป้าหมายการด าเนินงาน รายไตรมาส 

สถานะ 
เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 10.00 50.00 75.00 100.00 ด ี

 ผล 10.00 50.00 - - 
 

ด าเนินงาน 1 กิจกรรม ได้แก่ 
กิจกรรมที่ 1 : การพัฒนาระบบฐานข้อมูลกลางของ สสปท. 
เป้าหมาย : พัฒนาระบบฐานข้อมูลกลางของ สสปท. จ านวน 1 ระบบ 
สรุปผลการด าเนินงาน : ด าเนินการขออนุมัติโครงการเรียบร้อยและอยู่ระหว่างขั้นตอนก าหนดขอบเขตของงาน เงื่อนไขการจ้าง 
และราคากลาง 

- วางแผน ประเมินความต้องการ และความจ าเป็น : ด าเนินการแล้วเสร็จ 
- ขออนุมัติโครงการ/ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง : ด าเนินการแล้วเสร็จ 
- ก าหนดขอบเขตของงาน เงื่อนไขการจ้าง และราคากลาง : ด าเนินการแล้วเสร็จ 
- เสนอผู้อ านวยการ สสปท. อนุมัติด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง : ด าเนินการแล้วเสร็จ 
- ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง และลงนามสัญญาจ้าง : ขณะนี้อยู่ในกระบวนการทางพัสดุแล้ว ซึ่งด าเนินการอนุมัติ TOR  
  กับ ราคากลางแล้ว คาดว่าจะลงนามสัญญาได้ภายในเดือน พ.ค. 2565 
- บริหารสัญญา และตรวจรับพัสดุ : เดือน พ.ค. - ก.ย. 2565  

2. โครงการจัดหาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วง
เพื่อรองรับระบบยืนยันตัวตน ในการเข้าใช้งานคอมพิวเตอร์
ของเจ้าหน้าที่ (Authentication) 

เป้าหมายการด าเนินงาน รายไตรมาส 
สถานะ 

เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 10.00 50.00 75.00 100.00 ดเียี่ยม 

 ผล 10.00 70.00 - - 
 

ด าเนินงาน 1 กิจกรรม ได้แก่ 
กิจกรรมที่ 1 : การจัดหาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วงเพ่ือรองรับระบบยืนยันตัวตน ในการเข้าใช้งานคอมพิวเตอร์
ของเจ้าหน้าที่ (Authentication) 
เป้าหมาย : จ านวนระบบยืนยันตัวตน 1 ระบบ (ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 4 รายการ เครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย, ชุดโปรแกรม
ปฏิบัติการ, เครื่องส ารองไฟ,สแกนเนอร์) 
สรุปผลการด าเนินงาน :  

- วางแผน ประเมินความต้องการ และความจ าเป็น : ด าเนินการแล้วเสร็จ 
- ขออนุมัติโครงการ/ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง : ด าเนินการแล้วเสร็จ 
- ก าหนดขอบเขตของงาน เงื่อนไขการจ้าง และราคากลาง : ด าเนินการแล้วเสร็จ 
- เสนอผู้อ านวยการ สสปท. อนุมัติด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง : ด าเนินการแล้วเสร็จ 



โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 
- ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง และลงนามสัญญาจ้าง : ด าเนินการแล้วเสร็จ ลงนามสัญญา 24 มี.ค. 2565 
- บริหารสัญญา และตรวจรับพัสดุ : เดือน มี.ค. - มิ.ย. 2565 

3. โครงการยกระดับการให้บริการเสริมสร้างวัฒนธรรมความ
ปลอดภัยในการท างานและสังคม ผ่านระบบเทคโนโลยีดิจิทัล 

เป้าหมายการด าเนินงาน รายไตรมาส 
สถานะ 

เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 10.00 50.00 75.00 100.00 เฝ้าระวัง 

ผล 10.00 30.00 - - 
 

ด าเนินงาน 1 กิจกรรม ได้แก่ 

กิจกรรมที่ 1 : การยกระดับการให้บริการเสริมสร้างวัฒนธรรมความปลอดภัยในการท างานและสังคม ผ่านระบบเทคโนโลยีดิจิทัล 
เป้าหมาย : พัฒนาระบบการให้บริการ 3 ระบบ ดังนี้ 
               1. พัฒนาระบบนิทรรศการด้านความปลอดภัยฯ เสมือนจริง (3.6641 ลบ.) 
               2. พัฒนาระบบบริหารจัดการงานประชุม/อบรม/สัมมนา เครือข่ายทางวิชาการฯ (0.2140 ลบ.) 
               3. พัฒนาระบบรับสมัครเข้าร่วมกิจกรรมการรณรงค์ลดสถิติอุบัติเหตุจากการท างานให้เป็นศูนย์ (0.1070 ลบ.) 
               *แต่ด้วยรายการที่ 2 สามารถควบรวมไปในรายละเอียดขอบเขตงานจ้าง (TOR) ของรายการที่ 1 ได้จึงจะ
ด าเนินการจ้างพัฒนาระบบในรายการที่ 1 เพียงรายการเดียว เพ่ือความคุ้มค่าในการใช้จ่ายงบประมาณ และน ารายการที่ 3 ไป
พัฒนารวมอยู่ในการพัฒนาระบบฐานข้อมูลกลางของ สสปท. 
สรุปผลการด าเนินงาน :  

- วางแผน ประเมินความต้องการ และความจ าเป็น : ด าเนินการแล้วเสร็จ 
- ขออนุมัติโครงการ/ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง : ด าเนินการขออนุมัติโครงการเรียบร้อยและอยู่ระหว่างขั้นตอนก าหนด

ขอบเขตของงาน เงื่อนไขการจ้าง และราคากลาง 
- ก าหนดขอบเขตของงาน เงื่อนไขการจ้าง และราคากลาง : ภายในเดือน เม.ย. 2565 (วันที ่12 เมษายน 2565) 
- เสนอผู้อ านวยการ สสปท. อนุมัติด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง : ภายในเดือน พ.ค. 2565 
- ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง และลงนามสัญญาจ้าง : ภายในเดือน พ.ค. 2565 
- บริหารสัญญา และตรวจรับพัสดุ : เดือน พ.ค. - ก.ย. 2565 

ปัญหาอุปสรรค : เนื่องจากมีการปรับแผนและปรับปรุง TOR มีความล่าช้าอยู่ในขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้าง ซึ่งจ าเป็นต้องเป็นไป
ตามระเบียบพัสดุ 
แนวทางแก้ไข : ด าเนินการเร่งรัดการด าเนินงานและติดตามผลอย่างใกล้ชิด 



โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 

5. งานขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์ 
เป้าหมายการด าเนินงาน รายไตรมาส 

สถานะ 
เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 10.00 45.00 85.00 100.00 ด ี

 ผล 10.00 45.00 - - 
 

กิจกรรมที่ 1 : การจัดท ารายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
เป้าหมาย : รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 100 เล่ม 
สรุปผลการด าเนินงาน : ด าเนินการรวบรวมข้อมูลเสร็จเรียบร้อย โดยจัดส่งหน่วยงานภายนอกเรียบร้อยแล้ว 

กิจกรรมที่ 2 : การทบทวนทบทวนแผนปฏิบัติการ 5 ปี สสปท. 
เป้าหมาย : ทบทวนแผนปฏิบัติการ 5 ปี สสปท. จ านวน 1 ครั้ง 
สรุปผลการด าเนินงาน : ก าหนด เดือน เม.ย. - พ.ค. 2565 

กิจกรรมที่ 3 : การจ้างที่ปรึกษาด าเนินการประเมินความพึงพอใจของ สสปท. 
เป้าหมาย : ความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อ สสปท. ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
สรุปผลการด าเนินงาน : เข้าสู่กระบวนการทางพัสดุแล้ว ขณะอยู่ระหว่างกระบวนการพิจารณาร่าง TOR 

กิจกรรมที่ 4 : การจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน 
เป้าหมาย : แผนบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน 1 งาน  
สรุปผลการด าเนินงาน :  ด าเนินการจัดฝึกอบรมซึ่งได้ร่วมกันจัดแผนของแต่ละส านักข้ึนโดยมีวิทยากรเป็นผู้ตรวจวิเคราะห์ 
โดยขณะนี้มีผู้น าส่งแล้ว 3 ส านักได้แก่ ส านักวิจัยและพัฒนา ส านักยุทธศาสตร์ และส านักฝึกอบรมและส่งเสริม คงเหลืออีก 3 
ส านัก ได้แก่ ส านักบริการวิชาการ ส านักบริหารกลาง และศูนย์ฯใต้ 

กิจกรรมที่ 5 : การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
เป้าหมาย : จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 1 งาน 
สรุปผลการด าเนินงาน : จัดส่งค าของบประมาณ ให้ส านักงบประมาณ เรียบร้อย (วงเงิน 104.7477 ลบ.) และในขณะนี้ได้
ทราบ วงเงินตาม ร่าง พ.ร.บ. งบประมาณ ตามมติ ครม. แล้ว (วงเงิน 42.4032 ลบ.) 

 

 

 



เกณฑ์การพิจารณาสถานะโครงการ 

คะแนนที่ได้ ร้อยละความส าเร็จโครงการ สัญลักษณ์ 
ดีเยี่ยม มากกว่าแผน หรือโครงการส าเร็จแล้ว 100% ของแผนท่ีก าหนดไว้  

ดี ท าได้ตามแผน หรือ ไม่เกิน -10% ของแผนท่ีก าหนดไว้  
พอใช ้ ท าได้ต่ ากว่าแผน แต่เกิน 50% ของแผนท่ีตั้งไว้         

เฝ้าระวัง ท าได้ไม่ถึง 50%ของแผนท่ีตั้งไว้  

 



 

 
สรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณของ 

สถาบันส่งเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย  
และสภาพแวดล้อมในการท างาน  

ประจ าไตรมาสที่  2 
รอบ 6 เดือน เดือน ต.ค. 2564 - มี.ค. 2565 



ตารางสรุป ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ไตรมาสที่ 2 (วันที่ 1 ต.ค. 2564 – วันที่ 31 มี.ค. 2565) 

ล าดับ กิจกรรมของโครงการ 
ร้อยละ 

ด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่จัดสรร 
แผน 

ไตรมาสที่ 2 
ผลการเบิกจ่าย ยอดคงเหลือทั้งป ี

เบิกจ่าย ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ภาพรวม 52.42 81,066,400 23,966,090 16,936,260 20.89 64,130,140 79.11 

หน่วยงาน : ส านักวิจัยและพัฒนา 60.00 7,963,600 1,929,960 413,028 5.19 7,550,572 94.81 

1 โครงการจดัท ามาตรฐาน คู่มือ แนวปฏิบัติด้านความปลอดภัยฯ 70.00 713,000 349,740 283,873 39.81 429,127 60.19 

2 โครงการวิจัยความปลอดภยัและอาชีวอนามัย 60.00 948,000 583,650 13,150 1.39 934,850 98.61 

3 โครงการน ามาตรฐาน คู่มือ แนวปฏิบัติด้านความปลอดภัยฯ  
ไปใช้ประโยชน์เพื่อปรับปรุงสภาพแวดล้อมในการท างาน 

50.00 221,600 88,270 56,087 25.31 165,513 74.69 

4 โครงการพัฒนานวัตกรรมด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 60.00 830,000 593,800 33,575 4.05 796,425 95.95 

5 โครงการจดัสมัมนาดา้นความปลอดภัย และอาชีวอนามัยระดับนานาชาติ  
(OSH Avenue International Conference (OAIC) 

60.00 5,251,000 314,500 26,343 0.50 5,224,657 99.50 

หน่วยงาน : ส านักบริการวิชาการ 60.71 6,477,700 2,285,200 355,947 5.49 6,121,753 94.51 

1 โครงการพัฒนาท่ีปรึกษา ด้านความปลอดภัยฯ 100.00 355,300 355,300 80,500 22.66 274,800 77.34 

2 โครงการพัฒนา สปก. ตามมาตรฐานด้านความปลอดภยัฯ 50.00 3,134,700 367,400 179,400 5.72 2,955,300 94.28 

3 โครงการเสรมิศักยภาพด้านสุขศาสตร์อตุสาหกรรมใน สปก. 45.00 379,000 97,000 21,792 5.75 357,208 94.25 

4 โครงการพัฒนาหลักสตูรการจัดการการเปลี่ยนแปลง (Management of Change : MOC) 70.00 21,200 6,000 1,500 7.08 19,700 92.92 

5 โครงการพัฒนาหลักสตูร การตรวจวัดทางสุขศาสตร์อุตสาหกรรมทางกายภาพและทางเคม ี 70.00 39,700 10,200 3,000 7.56 36,700 92.44 

6 โครงการพัฒนาห้องปฏิบตัิการฯ 50.00 2,217,800 1,449,300 69,755 3.15 2,148,045 96.85 

7 โครงการพัฒนาสถานประกอบกิจการตามมาตรฐานระบบการจดัการด้านความปลอดภัย  
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน ในกลุ่มอุตสาหกรรมพลาสติกและเคมภีัณฑ์ 

40.00 330,000 - 
 

- 330,000 100.00 

หน่วยงาน : ส านักฝึกอบรมและส่งเสริม 51.52 24,475,000 2,187,880 430,718 1.76 24,044,282 98.24 

1 โครงการรณรงค์ลดสถิติการประสบอันตรายจากการท างาน ให้เป็นศูนย์ Zero Accident 70.00 1,000,000 216,000 156,600 15.66 843,400 84.34 

2 โครงการการสื่อสารองค์กรและประชาสัมพันธ์ สสปท. 40.00 1,100,000 150,000 
 

- 1,100,000 100.00 

3 โครงการพัฒนาบุคคลากรด้านความปลอดภัย (ฝึกอบรมส่วนกลาง) 80.00 265,900 152,900 78,960 29.70 186,940 70.30 



ล าดับ กิจกรรมของโครงการ 
ร้อยละ 

ด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่จัดสรร 
แผน 

ไตรมาสที่ 2 
ผลการเบิกจ่าย ยอดคงเหลือทั้งป ี

เบิกจ่าย ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

4 โครงการงานความปลอดภัยและอาชีวอนามัยแห่งชาติ ครั้งท่ี 34 50.00 17,673,000 1,058,480 175,274 0.99 17,497,726 99.01 

5 โครงการสัมมนาวิชาการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย (5 ภาค) 60.00 352,000 240,000 15,084 4.29 336,916 95.71 

6 โครงการกิจกรรมเพื่อสังคมและการเสริมสร้างพฤติกรรมฯ (CSR) 50.00 99,000 49,500 4,800 4.85 94,200 95.15 

7 โครงการยกระดับการให้บริการเสริมสร้างวัฒนธรรมความปลอดภยัในการท างานฯ 30.00 3,985,100 321,000 - - 3,985,100 100.00 

8 โครงการจดัท าแผนปฏิบัติการ 5 ปี สสปท. ด้านการสื่อสารองค์กรและประชาสัมพันธฯ์ 30.00 - - - - - - 

หน่วยงาน : ศูนย์ส่งเสริมความปลอดภัยฯ จ.สงขลา 70.00 1,000,000 770,000 96,697 9.67 903,304 90.33 

1 โครงการเสรมิสร้างคุณภาพและพฒันาเครือข่ายดา้นความปลอดภยั (ศูนย์ใต้ฯ) 70.00 1,000,000 770,000 96,697 9.67 903,304 90.33 

หน่วยงาน : ศูนย์ประสานงานและเตรียมความพร้อมในการขับเคลื่อนภารกจิการส่งเสริม 
ความปลอดภัยและอาชีวอนามัยภูมิภาค (ภาคตะวันออก) (OSHCET) 

20.00 796,000 320,750 - - 796,000 100.00 

1 โครงการส่งเสริมความปลอดภัยและอาชีวอนามัยภมูิภาคตะวันออก 20.00 796,000 320,750 
 

- 796,000 100.00 

หน่วยงาน : ส านักบริหารกลาง 60.00 39,724,100 16,442,300 15,621,970 39.33 24,102,130 60.67 

1 งานบริหารจดัการพัฒนาองค์กร - 33,503,100 16,442,300 15,621,970 46.63 17,881,130 53.37 
 

- ค่าใช้จ่ายบุคลากร 
 

20,646,600 10,323,600 11,603,121 56.20 9,043,479 43.80 
 

- ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน 
 

12,856,500 6,118,700 4,018,850 31.26 8,837,650 68.74 

2 โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมลูกลางของสถาบันส่งเสริมความปลอดภัยฯ 50.00 6,000,000 
  

- 6,000,000 100.00 

3 โครงการจดัหาครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์และอุปกรณต์่อพ่วงเพื่อรองรับระบบยืนยันตัวตน  
ในการเข้าใช้งานคอมพิวเตอร์ของเจ้าหน้าที่ (Authentication) 

70.00 221,000 
   

221,000 100.00 

หน่วยงาน : ส านักยุทธศาสตร์ 45.00 630,000 30,000 17,900 2.84 612,100 97.16 

1 งานขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์ สสปท. 45.00 630,000 30,000 17,900 
 

612,100 97.16 
 

- จัดท ารายงานประจ าปี 2564 100.00 
  

- ทบทวนแผนปฏิบัติการ 5 ปี (แผนยุทธศาสตร์) 10.00 

- ส ารวจความพึงพอใจ สสปท. 20.00 

- จัดท างบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 50.00 


