
ประกาศสถาบันสงเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน (องคการมหาชน)

เรื่อง  เจตนารมณการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทํางาน ประจํา

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘
__________________________________________________________

คณะผูบรหิารเจาหนาท่ี ลูกจาง และบคุลากรของสถาบนัสงเสริมความปลอดภยั อาชีวอนามยั
และสภาพแวดลอมในการทํางาน (องคการมหาชน) มเีจตนารมณรวมกันทีจ่ะสงเสริมความเทาเทยีมกันระหวาง
บุคคล และสรางองคกรท่ีปราศจากการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทํางานดวยการปฏิบัติตอกัน
อยางใหเกียรติและเคารพซึง่กนัและกนั และไมกระทําการใดท่ีเปนการลวงละเมดิหรือคกุคามทางเพศตอผูบงัคบับญัชา
ผูใตบังคับบัญชาเพ่ือนรวมงาน ลูกจาง และบุคคลท่ีเกี่ยวของในการติดตอประสานงานหรือดําเนินงานรวมกับ
สถาบันสงเสรมิความปลอดภยั อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน (องคการมหาชน)

ดงัน้ัน เพ่ือใหบรรลุเจตนารมณการปองกนัและแกไขปญหาการลวงละเมดิหรอืคกุคามทางเพศ
ในการทํางานดงักลาว สถาบันสงเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอมในการทํางาน (องคการมหาชน)
จะดําเนินการ ดังน้ี

๑. บริหารงานและปฏิบัติงานบนหลักแหงความเสมอภาค ใหเกียรติซ่ึงกันและกัน เคารพใน
ศักดิ์ศรีความเปนมนุษยโดยคํานึงถึงความเทาเทียมระหวางเพศ ไมกระทําการอันเปนการเลือกปฏิบัติโดยไมเปน
ธรรมตอบุคคลดวยเหตุความแตกตางในเรื่องของทางเพศ และไมกระทําการใดที่เปนการลวงละเมิดหรือคุกคาม
ทางเพศในการทํางาน

๒. สรางวัฒนธรรมองคกร และปลูกฝงคานิยมใหแกคณะผูบริหาร เจาหนาที่
ลูกจาง และบุคลากรของสถาบันสงเสรมิความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอมในการทํางาน
(องคการมหาชน) ใหปฏบัิตติอกนัโดยใหเกียรติซึ่งกันและกัน และเคารพในศักดิ์ศรีความเปนมนุษย

๓. สรางสภาพแวดลอมและบรรยากาศที่ดีภายในองคกร และสงเสริมความปลอดภัยไมใหถูก
ลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทํางานใหแกคณะผูบริหาร เจาหนาที่  ลูกจาง และบุคลากรทุก
คน และบุคคลท่ีเก่ียวของหรอืดําเนนิงานรวมกบัสถาบันสงเสรมิความปลอดภยั อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอม
ในการทํางาน                           (องคการมหาชน)

๔. สรางกลไกและกระบวนการในการปองกนัและแกไขปญหาการลวงละเมดิหรอืคกุคามทางเพศ
ในการทํางานเพ่ือมิใหมีการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทํางาน

 ประกาศ ณ  วันที่   ๒๖ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๘

 

(นายนันทชัย ปญญาสุรฤทธ์ิ)

ผูอํานวยการสถาบันสงเสริมความปลอดภัย

อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน
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