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หลักการและเหตุผล 
สถาบันส่งเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน (องค์การมหาชน) มี

วัตถุประสงค์ในการจัดตั ้งเพื ่อส่งเสริมและแก้ไขปัญหาที ่เกี ่ยวกับความปลอดภัย  อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการทำงาน และดำเนินการส่งเสริม สนับสนุน ร่วมดำเนินงานกับหน่วยงานด้านความ
ปลอดภัยของภาครัฐและเอกชน โดยการส่งเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการ
ทำงาน ทั้งในด้านการพัฒนาบุคลากรและด้านวิชาการ ภารกิจสำคัญอย่างหนึ่งของสถาบันส่งเสริมความ
ปลอดภัยฯ คือ การสนับสนุนงานทางสุขศาสตร์อุตสาหกรรมแก่สถานประกอบกิจการ ให้สามารถดำเนินธุรกิจ
ไปพร้อมกับการดำเนินงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน สอดคล้องกับ
พระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีว-อนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน พ.ศ. 2554 ตามมาตรา 8 
ความว่า “ให้นายจ้างบริหาร จัดการ และดำเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมใน
การทำงาน ให้เป็นไปตามมาตรฐานที่กำหนดในกฎกระทรวง” โดยให้สถานประกอบกิจการดำเนินงานในส่วนที่
สอดคล้องกับกฎหมายด้านความปลอดภัยฯ เพ่ือให้เกิดความปลอดภัยแก่ผู้ปฏิบัติงาน 

การพัฒนาและให้คำแนะนำแก่สถานประกอบกิจการด้านสุขศาสตร์อุตสาหกรรม จะช่วยส่งเสริมให้
บุคคลากรของสถานประกอบกิจการมีความรู้ ความเข้าใจ และสามารถนำความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ แก้ไข และ
ปรับปรุงสภาพแวดล้อมในการทำงานของลูกจ้างให้มีความปลอดภัยจากสภาวะอันตรายในการทำงาน  และ
ส่งผลให้อัตราการประสบอันตรายและโรคจากการทำงานลดลงได้  การพัฒนาและให้คำแนะนำด้านสุขศาสตร์
อุตสาหกรรมดังกล่าวจะถูกถ่ายทอดโดยบุคคลากรที่มีความรู้  ความสามารถ และมีประสบการณ์เกี่ยวกับงาน
ด้านสุขศาสตร์อุตสาหกรรม และมีความถูกต้องตามหลักวิชาการ สามารถนำไปประยุกต์ใช้งานได้ในทางปฏิบัติ 
ดังนั้น สถาบันส่งเสริมความปลอดภัยฯ จึงจัดให้มีโครงการนี้ในปีงบประมาณ 2566 เพื่อดำเนินการให้บรรลุ
เป้าหมายดังกล่าว 

วัตถุประสงค ์
1. เพ่ือให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการตรวจวัดด้านสุขศาสตร์อุตสาหกรรมแก่บุคลากรของสถาน

ประกอบกิจการที่เข้าร่วมโครงการ 
2. เพ่ือให้สถานประกอบกิจการมีการตรวจวัดและประเมินสภาวะการทำงานของลูกจ้างตามที่

กฎหมายกำหนด 
3. เพ่ือประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เข้ารับการอบรม 


