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ผลการดาํเนนิการ
 ตามเกณฑป์ระเมนิสถานะของหนว่ยงานภาครฐัสูร่ะบบราชการ 4.0 ประจาํปี พ.ศ. 2564
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คะแนน PMQA 4.0 (*100)

หมวด ผลการประเมนิตนเอง
 จากหนว่ยงาน

ผลการประเมนิ
 จากผูต้รวจ

คา่เฉลี�ย
 ของหนว่ยงานที�ประเมนิท ั�งหมด

หมวด 1 การนําองคก์าร 500 312.5 397.76
หมวด 2  การวางแผนเชงิยทุธศาสตร์ 500 329.86 399.13
หมวด 3 การใหค้วามสําคญักบัผูรั้บบรกิารและผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี 500 278.65 382.62
หมวด 4 การวดั วเิคราะห ์และจัดการความรู ้ 500 375 396.64
หมวด 5  การมุง่เนน้บคุลากร 500 270.83 381.01
หมวด 6 การมุง่เนน้ระบบปฏบิตักิาร 500 342.01 397.99
หมวด 7 การบรรลผุลลพัธก์ารดําเนนิการ 303.33 260 301.62

คะแนนรวม (500) คะแนน 471.90 309.84 379.54

สถาบนัสง่เสรมิความปลอดภยั อาชวีอนามยัและสภาพ
แวดลอ้มในการทํางาน เป็นระบบราชการ
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